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I. Személyi és targyi feltételek

A 2020/2021-es nevelési évben az Alapité OKirat szerinti engedélyezett létszam 275 £6.

1/1.A 2020/2021-es nevelési évben a csoportok alakulasa, személyi feltételek az 6vodai csoportokban:

Csoport neve Korosztaly Ovodapedagégusok Dajka, ped. asszisztens
Maci nagy Varju Erika
Bulatko Erika
Méhecske nagy dr. Koltai Andrasné Farkas Karmen Klaudia
Szita Katalin
Mokus kis Bélik Boglarka Mihaly Cristina ped. assz.
Végh Alexandra Felicia Harcsa Zsolt J6zsefné
Katica igény szerint évKkozi feltoltés
Pillangé ismétlé nagy Kissné Fiak Judit Nemes Szilvia
Nagy Erika ped.assz.
Delfin kozépso Biro6 Eszter (helyettes)
Szabd Erzsébet
Siini ismétlé nagy Gyorgy Maria Nagy Noémi ped.assz.
Nagy Emdke (helyettes)
Csiga kozépso Bujdosé Ildiko
Santa Dora (helyettes) Vaczi Andrea
Nyuszi kis Tronovics Maria
Szalké Bettina (helyettes) Halaszi Erika
Cica kis Horvath Dori Marta Kovacs Katalin
Zsidi Sara Johanna
Ozike kis igény szerint évkozi feltoltés

Szanténé Szirmay Eva gyogypedagogus, fejlesztopedagogus
Hazi Dorottya évodapszicholégus




Téthné Réti Agnes 6vodatitkar
Toth Pal kertész-karbantarto
Koleszarné Deak Judit konyhas- takarito.

Az 6vodapedagogusok heti valtasban dolgoznak. A dajkak a nevelést kdzvetleniil segité munkatarsak, 8.00-16.20 oraig, illetve forgd rendszerben
9.10-17.30-ig az 6vodapedagogusok mellett l1atjak el a gondozasi feladatokat. A pedagdgiai asszisztensek 3 csoportban latnak el nevelést segitd
feladatokat.

Mihaly Cristina: csiga, maci, mokus csoportok
Nagy Erika: pillango, méhecske, nyuszi csoportok
Nagy Noémi: siini, delfin, cica csoportok.

Gyermekeink fejlesztésénél segitséget nyujt az utazoé logopédus és pszichologus.

A fejlesztésre szoruldo gyermekeink képességeit a gyogypedagogus fejlesztopedagogus, logopédus, a kiilonbozo részteriileteken felmérik, ezek
eredményeire tdmaszkodva tervezik meg az egyénre szabott fejlesztési terveket, ennek fiiggvényében az adott nevelési év drarend;ét.

A pszichologussal folyamatosan kapcsolatban allunk. Kolesonos egyiittmiikodés jellemzi munkankat. Az 6vodaban tett latogatasok alkalmaval
személyes megbeszélésekre, team munkara (pszicholdgus, fejlesztopedagdgus, ovodapedagogusok, d6vodavezetd, sziilok) is van lehetdség, mely
nagyban befolyésolja az eredményességet.



1/2. A nevelési év elokészitése

Majus, juinius, julius, augusztus honap

Tevékenység Hatarido Felelds Dokumentum Szervezési feladatok
Gyermekek felvétele folyamatos 6vodavezetd és helyettes Ovodai felvételi naplo
Csoportok 0sszeallitasa
Allaspalyazatok  kiirasa, folyamatos 6vodavezetd KIR Munkaid6 beosztas a
interjuk junius vége 6vodavezetd felvételek idején
augusztus 24-tol ovodavezetd, ovodatitkar munkaltatoi

Felvételek bonyolitasa

dokumentacio, torzskonyv

Nyari karbantartés

majus-junius- julius

ovodavezetd

tigyeletben 1évo kollegék,
6vodavezetd
ovodavezetd, helyettes,
szabadsaguk esetén az
ligyeletbe beosztott
munkatérsak

Szerzddések megkotése.

Atvétel dokumentalasa.

Ugyelet megszervezése.




1/3. A torvényi eléirasokbol adodo feladatok, fenntarté altal kért adatok szolgaltatasa, miikodés biztositasa.

Dokumentum Hatarido Felelos

Munkakori leirdsok 2020. 09. 01., ill. belépés napjan ovodavezetd

Gyakornoki szabalyzat alapjan dokumentacio folyamatos mentorok
vezetése

Kiilonos kozzétételi lista 2020. 10.01. 6vodavezetd
Ovodapedagogusok, pedagogusok szama,
végzettsége.

Dajkak, pedagogiai asszisztensek szama,
szakképzettsége.
Zarasi idOpontok, tigyeletes 6vodak
megjelolése. Gyermekek 1étszama.

Ertesités ovodavaltozasrol folyamatos 6vodavezetd, ovodatitkar
Ertesités illetékes szervek felé az 2020. 09. 30. ovodavezet6, ovodatitkar
ovodakoteles és tankdteles gyermekek
felvételérol
Munkaterv 2020. 09.30. 6vodavezetd, munkakozosség-vezetok,

tehetség miihelyek, gyermekvédelem, BECS,
fejlesztopedagdgus, dvodapszichologus,

SZMK
Eves statisztika 2020. 10. 6vodavezetd, ovodatitkar, helyettes
Fenntarto altal kért rendszeres és alkalmi folyamatos 6vodavezetd, ovodavezets- helyettes,
dokumentéciok hataridejének pontos ovodatitkar

betartasa




Il. Pedagogiai feladatok

2/1. A nevelési év kiemelt feladatai- tovabbra is marad

e Az1j kollegak beilleszkedésének segitése.

e Mindsitésre valé felkésziilés- csoportlaitogatdsok- megbeszélések- elméleti, gyakorlati tapasztalatok alkalmazésa

o Szervezetfejlesztés- emberi kapcsolatok pozitiv iranyba valé terelése- fesziiltség- stressz kezelés- ennek érdekében- mindenkit
kérek az egymas tiszteletére, kolcsonds egyiittmiikodésre, hangnemre, stilusra valéo odafigyelésre, korrekt, bizalmon alapuld
megbeszélések lefolytatasara- konfliktusok kezelése.

Tovabbra is feladatok:
a./ Pedagogiai Program iranyelvei alapjan:
o Tehetségek kiemelkedo képességli gyermekek felismerése, fejlesztése

e Miivészet ismeretére, szeretetére nevelés
o Kreativitas, alkotd gondolkodas és cselekvés kialakitasa.

Tevékenységi teriiletek:

o Kézmiives technikék fejlesztése ---- ,,Miivész-var”- sajat csoport
e Mozgas koordinécio fejlesztése---- ,,Mocorgd-var”- sajat csoport
e Kreativ, logikus gondolkodas fejlesztése----,, Tudas-var”- sajat csoport (1.szdamu melléklet)

Szervezési feladatok: jelenlegi pandémias helyzetre vald tekintettel minden nagycsoport sajat csoportjdban végzi e tevékenységeket.

o Kiilso vilag tevékeny megismerése- ,,Zoldovi’- kritériumainak valé megfelelés-z6ld program terv alkalmazésa
o Digitalis oktatisra valé felkésziilés az elmult iddszak tapasztalatainak figyelembe vételével, ajanlasaival- online kapcsolattartas
szlilokkel, tarsintézményekkel, szakemberekkel, kollégakkal, ha a jarvanyiigyi helyzet és az aktualitasok ugy kivanjak.



I1l. A munkatarsi kor formalasa, értekezletek, sziili kozosséggel valo egyiittmiikodés

Augusztus 24-t61 szeptember 1-ig napi megbeszélés, a nevelési év eldkészitése. Témak: nevelési program, szokas-norma rendszer,
beszoktatas, tervezés, tehetség miihelyek, zold programterv, gyermekek fogadasanak el6készitésével kapcsolatos szervezési feladatok.

3/1. Nevelési értekezletek

Id6pont, részt vevok Téma Felel6s
2020. augusztus 26. A 2020/2021-es nevelési év feladatainak ovodavezetd, kijelolt jegyzokonyvvezetd
Evnyito megbesz¢lése.

Nevel6testiileti €s alkalmazotti kozosség,

Mindsités- tanfeliigyelet- onértékelés
Az éves programok megbeszélése. Szervezesi
feladatok.

Felel6sok kijelolése.
Munkakozosségi témak kijeldlése
Beszoktatas, évkezdés.

Nyugdijas kollégak bucsuztatasa

2021. februar 5.
Nevel6testiileti €s alkalmazotti kozosség,

A nevelési év elso felének értékelése, megadott
szempontok alapjan. (csoportok)
Munkako6zosség féléves értékelése
BECS féléves értékelése
Tehetségmiihelyek féléves értékelése
Fejlesztopedagogus féléves értékelése
Ovodapszichologus féléves értékelése
Gyermekvédelmi felelds féléves értékelés
Kiemelt és f6 feladatok értékelése
Az elkdvetkezo id6szak tervezése
Aktualitasok

ovodavezetd, 6vodavezets- helyettes,
munkakozosség-vezetok, 6vodapedagdgusok,
fejlesztépedagdgus, 6vodapszichologus,
tehetségmiihely vezetd, gyermekvédelmi felelds

2021. janius 18.
Neveldtestiileti €s alkalmazotti kozdsség

Evzaro, éves értékelés valamennyi teriiletrél.
Csoportokban végzett munka értékelése,
beszamold az dvodai munkakdzosség, a
tehetségmiihelyek, fejlesztépedagdgus,

ovodapszichologus, gyermekvédelmi felelds

munkajarol.
Nyari ligyelet szervezése.

ovodavezetd, Ovodavezets- helyettes,
munkako6zosség-vezetok, ovodapedagdgusok,
fejlesztépedagdgus, 6vodapszicholdgus,
tehetségmiihely vezetd, gyermekvédelmi felelds
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3/2.Egyéb értekezletek

e Minden hétfon egy héten egyszer egyeztetd megbeszéléseket tartunk. Témai: Aktudlis feladatok megbeszélése, dokumentaciok
elfogadédsa, legitimécio. Sziikség esetén nevelGtestiileti hatarozatok. Szervezési feladatok, aktualitasok. Felelds: oOvodavezetd,
ovodavezetd-helyettesek

e A nevelési év soran barmikor 6sszehivhato értekezlet, melynek témaja az aktualitasok és esetleges problémak megbeszélése.

3/3.Alkalmazotti értekezletek:

o Kdéthetente keddenként egyeztetd megbeszélés dajka nénikkel, pedagogiai asszisztensekkel. Aktualitisoknak megfeleléen barmikor
Osszehivhato.

e Felelds 6vodavezetd- helyettes (Tronovics Maria) megbeszélések lebonyolitasa dvodavezetdvel egyeztetve.

e egyezteto megbeszélések alkalmaval a jarvanyiigyi helyzetnek megfeleléen informacié csere- takaritas fertétlenitési feladatok
fokozott figyelemmel kisérése- a jarvanyiigyi eldirasoknak megfeleléen: az 6voda helyiségeinek fertdtlenitése, takaritdsa, az
ajtokilincsek tisztantartasa. A csoportszobaban és az udvaron hasznalt jatékeszkozok naponkénti fertdtlenitése. Tornaterem
hasznalata utan a tornatermet és az ott hasznalt fejleszté eszkozoket fert6tleniteni sziikséges. Beosztas szerint segitség nyujtas a reggeli
beérkezésnél a gyermekek héének megmérésében. Ugyelni kell arra, hogy a véddeszkozok, felszerelések rendelkezésre alljanak
(labzsakok kikészitése, szenzoros kézferttlenitok utan toltése, mosdo helyiségekben kézfert6tlenitok, papir kéztorlok potlasa stb.

Az egyeztetd értekezletek a tornateremben keriilnek megszervezésre, egységenként (Strangonként), a jarvanyligyi helyzetnek megfeleléen
jarunk el- maszk viselése, 1,5 méteres tavolsag, nyitott ablakok, ajtok stb. Tobb alkalommal e-mail-en valo kommunikalas kollégakkal-
informaciok tovabbadasa, ami nem feltétlen igényel személyes kontaktust.



3/4 Nevelés nélkiili munkanapok

Id6pont

Téma

Felelds

2020. szeptember

jelenleg elmarad

ovodavezetd, Ovodapedagdgusok

2020. december

varhatoan elmarad

ovodavezetd, dvodavezetd- helyettes

2020. februar 5.

Csoportlatogatasok tapasztalatai
Félévi értékelések csoportokra és szakma
tertiletekre vonatkozdan
Aktualitasok- Mesevar hét

ovodavezetd, 6vodavezets- helyettes,
munkako6zdsség-vezetdk, dvodapedagdgusok,
fejlesztopedagdgus, 6vodapszichologus,
tehetségmihely vezetd, gyermekvédelmi felelds

2021. aprilis

Nyilt nap megrendezése az uj kiscsoportos
beiratkozok és sziileik részére

Horvath- Dori Marta, Zsidi Sara Johanna,
ovodavezetd

2021. janius 18.

Kiilsd helyszinen- Az éves munka 6sszegz0
értékelése, meghatarozott pedagogiai
feladatok elemzése, célkitiizések bevalasa.
Nyari ligyelet szervezése.
Szakmai tanulmanyut.

ovodavezetd, 6vodavezets- helyettes,
Mmunkako6zdsség-vezetdk, ovodapedagdgusok,
fejlesztopedagogus, 6vodapszichologus,
tehetségmihely vezetd, gyermekvédelmi felelds
ovodatitkar

Az 6voda téli zarasi ideje: 2020. december19.-t61 2020. januar 3.-ig
A téli sziinet el6tti utolsod tanitasi nap: december 18. elsd: januar 4.

Ugyeleti ellatas téli sziinet ideje alatt- sajat intézményben torténik, egységenként, beosztas szerint.

Az 6voda nyari zarasi ideje: varhatoan julius kozepétél, de még szervezés alatt.

Ugyeletes 6voda a nyari zaras ideje alatt- sajat intézményben torténik, egységenként, beosztas szerint- valtozas esetén sziil8k tajékoztatasa.

A sziinetek megszervezése igazodik az iskolai sziinetekhez a tanév rendje rendelete szerint.




3/5.8ziiloi értekezletek
Az idei nevelési évben tobb tevékenységiinket jra kell/kellett gondolnunk, igy a sziil6i értekezletek megtartasat is.

2020. augusztus 24.-én nem teljesen rendhagyé modon, de még meg tudtuk tartani az ijonnan érkezd gyermekek csaladjaik szamara évnyitod
értekezletlinket, melyen ismertettiik az 6voda személyi, targyi feltételeit, alap dokumentumainak kivonatat, beszoktatds menetét- ujragondolva,
¢év kezdés fontosabb tudnivaloéit- pl. étkezés megrendelése, alapitvany miikodése, gyermekvédelem fontossaga stb.

2020. szeptember 1.-én a hatalyos rendelkezések szerint- e-mail-ben értesitettem a sziiloket az évkezdési tudnivalokrol- 6vodaba jaras rendje-
egy szilo kisérheti be gyermekét intézményiinkbe, bejaratoknal hémérés, otthoni jatékok behozatalanak mell6zése, higiéniai szabalyok betartasa-
belépéskor kézferttlenitd hasznalata, maszk viselése, lehetéleg rovid ideig tartozkodas az dOvodaban, kiilon foglalkozasok lehetdségének
felfliggesztése stb.

2020. szeptember honapra mar a mindennapi valtozasok nem adtak teljes korii lehetoséget a személyes sziil6i értekezletek megtartasara. Ennek
megfelelve kollégaim e-mail iizenetben kiildik ki szeptember utolsé hetében az elsé félév tudni valéit, aktualis informacioit- a hagyomanyos
sziloi értekezlet irdsos anyagat.

2021. januar: A madasodik félév programjainak ismertetése, értékelés, aktualitdsok. A 4 nagycsoportban iskolaérettség feltételei:
ovodapszicholdgus eldadasa, fejlesztépedagogus, logopédus beszdmolodja. Az d6vodapszicholdgus kolléga mar most év elején megkiildte a sziilok
szdmara az iskolaérettség paramétereit, ezzel is segitve a zokkendmentes atallas biztositasat.

2021. januar 15.-ig: folyamatos tajékoztatds nyujtasa a tankotelezettség szabalyainak megfelelden- sziillok megteszik kotelezettségeiket az
iskolakezdés aloli felmentés tekintetében.

2021. aprilis: Tudnivaldk a beiskoldzas technikai feltételeirdl a tankertileti és Oktatasi Hivatali tdjékoztatok alapjan- szakvélemények kiallitasa.



3/6.Sziil6i kozosség értekezletei- jelen helyzetben e-mailen valé értekezés, informaciéaramlas- a karacsonyi és husvéti vasar ujra
gondolasa

Idépont Téma Felelos
2020. szeptember A sziil6i k6z6sség programjanak, 6vodavezetd, ovodavezetd- helyettes
munkatervének Osszeallitasa. alapitvany kuratoriumi elndke
SZMK Elnok valasztasa. tehetségmiihely vezetd
Javaslatok, kérések megbeszélése.
2020. november Karacsonyi vasar el6készitése, aktualitasok 6vodavezetd, ovodavezeto-helyettes
megbeszélése. alapitvany kuratoriumi elnoke
2021. marcius Husvéti vasar elokészitése. 6vodavezetd, ovodavezeto-helyettes
alapitvany kuratériumi elndke
2021. majus Ev értékelése 6vodavezetd, ovodavezetd-helyettes

3/7.Fogadéorak, csaladlatogatas

e az anamnézis lapok felvétele szeptember 1-td1 oktober 9-ig a sziilokkel val6 idépont egyeztetés alapjan
e asziilék igénye alapjan eldzetes egyeztetést kovetden

e apedagogusok, ovodavezetd kezdeményezése alapjan

o a fejlesztépedagdgus és logopédus kezdeményezése alapjan

e gyermekvédelmi megbizott kezdeményezése alapjan.

A munkahelyi légkor alakitasa

e Az 0j munkatarsak munkdjanak megismerése, kezdeményezéseik beépitése az 6vodai munkéba.
e Az dvodavezetd-helyettes, a munkakdzdsség-vezetdk €s a kdzalkalmazotti tanacs elndkének bevonasa az értékeld munkaba.
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Legfontosabb feladataink a gyermekek érdekében

e Ertékelés, portfolid, mindsités.

e A dajkék, pedagdgiai asszisztensek munkdjanak megszervezése, folyamatos ellendrzése.
e Rendszeres szakmai megbeszélések.

e A gyakornokok szakmai segitése.

e A hataridok pontos betartasa.

¢ A munka naprakész dokumentaldsa

IV.  Tovabbképzések, szakmai munka

4/1. Tovabbképzések

Tovabbképzési terviink folyamatosan valtozik, az elmult évek csoport bovitései és a személyi valtozasok miatt. Valamennyi 6vodapedagogus
részt vesz a keriileti szakmai programokon, bemutatokon. Célzott tovabbképzések az Oktatasi Hivatal és a POK szerezésében. Kiemelt
szerepet kap az e- learning, online formaban végzett tovabbképzések megvaldsitasa.

4/2. Ovodai munkakozosség

Munkakozosség-vezetd Kissné Fidk Judit és Varju Erika. A munkak6zdsség éves munkaterv alapjan mitkodik.

Vezetdje Témaja Tagjai
- Ovodank pedagdgiai programjaban
Varju Erika illetve az éves  munkatervben A nevelétestiilet valamennyi tagja, a
Kissné Fidk Judit foglaltak megvalositasa. munkatervben meghatarozott rend és

- A modszertani kultira fejlesztése. hataridd szerint.

- A pedagogusmindsités, ¢és a
tanfelligyeleti rendszer
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kovetelményeinek valé megfelelés.

Kiemelt feladat a kornyezeti,
kornyezetvédelmi nevelés. A projektek
részletesebb formaban torténd

kidolgozasa. pl.: allat, névény, alma, di6d
stb. a kollégdk érdekl6dése alapjan.
Valamint a digitalis oktatas
kritériumainak ~ val6  megfelelés, a
megvalosultak  alapjdn  tapasztalatok
megosztasa.

A munkakozosség munkatervét 1d. az 2. szamu mellékletben!

A fejlesztopedagogus (3.szamt melléklet) felmérések folyamatban vannak. (A mar szakért6i véleménnyel rendelkez6 gyermekek ellatasaban
az igények felmérése megtortént az Oktatdsi- és Kozmiivelddési Iroda altal- az 6 ellatasuk szeptember 10.-t6l kezdddik)

A Keriileti 6nkormanyzati fenntartasu 6vodakban az SNI-s gyermekek felmérése, szakvélemény készitése. A helyzetnek megfeleléen
digitalis nevelés- oktatas keretein beliil kontaktorak megtartasa.

A logopédus kolléga elkezdte év eleji munkajat- 3 és 5 évesek sziirése. Orarendje a felmérések tekintetében alakul. A helyzetnek
megfelelden digitalis nevelés- oktatas keretein beliil kontaktorak megtartasa az érintett csaladokkal.
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4/3.Csoport dokumentacio, gyermekek nevelésével, fejlesztésével osszefiiggé dokumentacio

Teriilet Feladat Idépont Felelos Ellenérzés ideje,
személye
Csoport dokumentacio Eves terv; 2020. 09. 01. o6vodapedagdgusok 2020. 09. 6vodavezetd
csoportnaplok befogadasi terv; 2020. 08. 26. 2020. 08. 26. 6vodavezetd
nevelési terv; 2020. 09. 01. 2020. 09. 6vodavezetd
tinnepkorok, évszakok | havonta 6vodavezetd havonta egyszer

szerinti tervek;

heti terv, minden pénteken 6vodavezetd-helyettes minden pénteken
heti munka értékelése; | minden pénteken ( Tronovics Maria) havonta 1x évodavezetd
projekttervezés; munkakozdsség-vezetdk | alkalmanként mk.vezetdk
egyéni fejlodés szeptember, majus munkako6zdsség- vezetok | alkalmanként mk.vezeték
dokumentalasa;
szllo6i értekezletek az értekezletet kovetd napon | alairja 6vodavezetd alkalmanként 6.v.h.
jegyzokonyvei; azonnal
fogado orak alkalmanként 6.v.h.
adminisztralasa;
Mulasztasi naplok Naprakész vezetése. ovodavezeto, alkalmanként
6vodavezet6- helyettes 6vodavezet6-helyettes
(Tronovics Maria)
Fejlesztési naplo rendszeres vezetése naponta fejlesztOpedagdgus havonta 6vodavezetd
Képes dokumentacio eseményekrol, alkalmanként ovodapedagdgusok havonta ovodavezetd-
kirandulasokrol stb. helyettesek
Fejlodést nyomon kovetd | vezetése oktober, aprilis ovodapedagdgusok oktober, aprilis,
naplé 6vodavezetd
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V. Felelosi rendszer, az informaciok aramlasanak rendje

5/1.Felelosi rendszer

OVODAVEZETO-HELYETTES- Tronovics Maria- a munkakéri leirdsban leirtak szerint végzi feladatat- munkavédelmi képvisel6
MUNKAKOZOSSEG-VEZETOK - Varju Erika, Kissné Fiak Judit
GYAKORNOKOK SZAKMAI SEGITOI — Varju Erika, Bujdosé Ildik6, Gyorgy Maria

KOZALKALMAZOTTI TANACSELNOK — Bujdosé Ildiké
KOZALKALMAZOTTI TANACS TAGJAI — Szantoné Szirmay Eva, Szabo Erzsébet

MUNKA- ES TUZVEDELMI FELELOS — Gy6rgy Méria
KONYVTAR FELELOS — Varju Erika
KULTURALIS FELELOS — Szalkoé Bettina
KIRANDULAS SZERVEZO — Szalko Bettina
KAPCSOLATTARTO (iskolakkal, tarsintézményekkel) — dr.Koltai Andrasné, Szita Katalin
TOVABBKEPZESEK — Bélik Boglarka
GYERMEKVEDELMI MEGBIZOTT — Horvath Dori Marta

AKTUALIS DOKUMENTACIO OSSZEGYUJTESE, LEADASA — Santa Déra, Biré Eszter, Végh Alexandra

ESZKOZIGENY LEADASA - dr.Koltai Andrasné, Szita Katalin
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DEKORACIOERT, HIRDETMENYEK KIHELYEZESEERT FELELOS: Bélik Boglarka, Halaszi Erika, Végh Alexandra, Szalko Bettina
SZERTAR FELELOSOK — Nagy Eméke, Gyorgy Maria
ZARAS-NYITAS BEOSZTAS — Bujdos6 Ildiko, Santa Déra
TORNATEREM, SOSZOBA BEOSZTASAERT FELELOS- Bujdoso I1diké, Santa Déra
SZAKMAI FOLYOIRATOK — Zsidi Sara Johanna,
HONLAP AKTUALIZALAS - Tronovics Maria

JEGYZOKONYV, EMLEKEZTETOK - Tronovics Maria

MADAROVI KAPCSOLATTARTO — Gy6rgy Méria

EGESZSEGUGY, ELSOSEGELYNYUIJTAS- Bélik Boglarka, Varju Erika
ALAPITVANY KURATORIUMANAK ELNOKE- Varju Erika
RAKTAR: Horvath- Dori Marta, Biré Eszter
DOKUMENTUMOK RENDEZESE. Tronovics Maria

TEHETSEGMUHELY VEZETOJE: Bujdoso Ildiko

RAJTPALYAZAT FELELOS- Szita Katalin
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5/2.Informacié aramlas rendje

Szamitogépen érkezett lizenetek:

e A szamitogép levelezési programjat az d6vodavezetd, helyettese és az 6vodatitkar hasznalhatja.

e Az lizenetek tovabbitasaért felelds az 6vodavezetd, helyettese, az 6vodatitkar, a megbizott munkatars.

e Az ovodapedagogusok és az ovodavezetd szakmai forumot miikodtetnek egymas kozott az évoda online feliiletén, ahova
szakmai anyagokat és egyéb kozérdekii informaciokat toltenek fel a hatékony munkavégzés érdekében.

o Egymads kdzotti e-mail lizenetek valtasa, az infokommunikécios etikett megtartdsaval.

Egyéb iizenetek:

¢ A hétfoi megbeszéléseken rendszeresen részt vevd ovodapedagdgusok, az informaciokat atadjak a dajkaknak, ped. asszisztenseknek.
e Szoéban, megbeszéléseken és értekezleteken.
e lrasban, a neveldi szobaban.

Atadas szabdlyai:
¢ A hianyz6 kollegéknak utdlag is at kell adni.

¢ Pontos és gyors atadés, az informacié menet kozben nem sériilhet.
¢ A fontosabb informaciok tudomasul vételét alairassal kell igazolni.
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VI.  Belso ellenorzés, értékelés rendszere

Az intézmény magas szinvonaldi szakmai munkajanak megtartasa érdekében fontos a belsé ellendrzés, értékelés rendszere. Az SZMSZ
tartalmazza az ellendrzés- értékelés pontos mutatoit. Az 6voda Pedagogiai Programjanak fiiggeléke tartalmazza az intézményi, 6vodapedagogusi
¢s 6vodavezetdi elvardsok ismérveit az indikatorok tiikrében.

Bels6 onértékelési csoport, munkaterve alapjan segiti az ellenérzés megvalosulasi folyamatat. (4. szamu melléklet)

Az idei nevelési évben folytatjuk az 6vodapedagogusok mellett a dajka nénik munkdjanak ellendrzését- értékelését is.

Ellenorzési iitemterv elso félévben:

Csoport Ovodapedagogus- dajka Id6pont

M¢éhecske dr. Koltai Andrasné 2020.november 25.
Farkas Karmen Klaudia

Nyuszi Szalko Bettina 2020.0ktober 14.
Halasz Erika

Pillango Kissné Fidk Judit- Nagy 2020.oktober 21.
Erika

Siini Nagy Eméke- Nagy Noémi 2020.november 11.

Cica Zsidi Sara Johanna- Kovacs 2020.november 4.
Katalin

Maci Varju Erika- Bulatko Erika 2020.november 6.

Delfin Bir6 Eszter- Szab6 Erzsébet | 2020.november 18.

Mokus Végh Alexandra- Mihaly 2020.december 2.
Cristina

Csiga Santa Dora- Vaczi Andrea 2020.december 3.

17



A masodik félév csoportlatogatasi idépontjait a februari féléves értékeld értekezleten hatdrozzuk meg, csoportnaplok tartalmazzak, egyeztetés
alapjan.

A csoportlatogatasok szempontrendszere 0vodapedagogusok tekintetében a kovetkezo:

- Ovodapedagogus gyermekhez valo viszonya, gyermekekkel valo egyiittmiikodése Beszoktatis menete.
- Nyugodt, kiegyensulyozott 1égkort teremt-e?

- Napirend — rugalmassag

- Sajat nevelési program elveit koveti-e?

- Kezdeményezés - komplexitasra valo torekvés, tudatos tervezés. Egyéni, differencialt banasmod

- Ovodapedagogusok, dajka egyiittmiikodése

- Onértékelés

A csoportlatogatiasok szempontrendszere dajkak tekintetében a kovetkezo:

- Eredményesen segiti az 6vodapedagogusok altal irdnyitott nevelési- tanitasi tevékenységet.

- A gondozasi teenddket a gyermekek életkori és egyéni sajatossadgaihoz alkalmazkodva latja el.
- Egylittmiikddik az alkalmazotti k6zdsséggel, kollektivaval.

- Az 6vodai csoportszoba, kiszolgald helyiségek tisztasaga, higiénigja.

A csoportlatogatasokon az 6vodavezeton kiviil a szakmai munkakozdsség vezetdk és esetenként a belsd Onértékelési csoport tagjai is részt
vesznek. A latottak alapjan megbeszélésre kertil sor- értékelések- onértékelés a kompetencia teriiletek tiikkrében:

Pedagbgiai médszertani felkésziiltség

Pedagodgiai folyamatok tevékenységek tervezése

A tanulas tamogatasa

A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése,

A gyermekcsoportok, kézosségek alakulasanak segitése

A pedagdgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése
Kommunikacio és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért

O O O O O O O O
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o Kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatésag értékrendjének képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo
attitidok ataddsanak modja.
A csoportlatogatasokrol, és megbeszélésekrol jegyzokonyv késziil, mely kiilon mappéban keriil lefiizésre.

Ev végén az dvodapedagdgusokrol az dvodavezetd értékeld lapot tolt ki, mely tartalmazza az erésségeket és fejlesztendé teriileteket egyarant.
Ehhez kapcsoldédoan az 6vodapedagdgusok onértékeld lapot téltenek. Ezek a dokumentumok kiilon mappaban keriilnek leflizésre.

Az 6vodavezetd a dokumentacio ellendrzésére szintén kidolgozott értékeld lapot tolt ki, mely a csoportnaploban keriil lefiizésre.

VIl. Minésités- tanfeliigyelet- onértékelés

2020/2021-es minésitésben részt vevok:
- Gyakornok — Pedagégus 1. fokozatot célz6 mindsité vizsga:- Bélik Boglarka- Santa Dora

Fo feladatunk: a kollégdk szakmai tAmogatasa, felkészitése a megmeérettetésre, dokumentaciok naprakész, pontos vezetése.

- Pedagégus I. - Pedagégus II. fokozatot célzo minésito vizsga: - Varju Erika

Fé feladatunk: dokumentaciok elékészitése, adott esetekben interjuk, kérddivek felmérésének elvégzése.
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VIIl. Unnepélyek, hagyominyok rendje

Unnep (rendezvény) Idépont Program Felelos
Csaladi kirandulasok 2020. oktober Jatékos csaladi nap 6vodapedagogusok
Almasziiret- sz6losziiret- 2020. szept. 14.- szept. 19. Sziiret- almas pite- gytimolcslé ovodapedagogusok

alma fesztival sth. készitése
Takaritasi vilagnap 2020. szept. 20. Takaritas fontossaga- tisztasagi ovodapedagogusok
munkalatok évoda kortl,
csoportszobakban.
Egészséghét 2020. szept. 21.-25. Sportvetélked6 az 6vodaban, ovodapedagdgusok
csaladok bevonasaval
Zenei vilagnap 2020. oktober 1. Zenei élmények gazdagitdsa o6vodapedagdgusok
Allatok vilagnapja 2020. oktober 4. Csoportonként mas tervezet ovodapedagdgusok
szerint
Kornyezeti Talalkozo 2020. szeptember vagy oktober Verseny kertileti 6vodapedagdogusok
nagycsoportosokkal
Marton nap 2020. november 11. Tervezet szerint 6vodapedagogusok
Adventi késziilodés 2020. december Adventi naptar és koszort 6vodapedagogusok
készitése, gyertyagyujtas négy
alkalommal karacsonyig.
Napi programok a csoportok
adventi terve szerint.
Borbala nap 2020. december 4. Aghaijtatas o6vodapedagdgusok
Mikulas 2020. december 7. Mikulas varas, el6adas 6vodapedagogusok
szervezése
Jatszodélutan a sziilokkel. 2020. december 9. Kézmiives foglalkozas minden 6vodapedagdgusok
csoportban.

Karacsonyi ,,vasar”. 2020. december 14. Sziilok részvételével dajkak

Luca nap 2020. december 13. Buzaiiltetés, népszokasok 6vodapedagogusok

felelevenitése, eljatszasa, a
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csoportok sajat tervei alapjan.

Gyermek karacsony 2020. december Csoportok tervezete szerint 6vodapedagogusok
16.
Felnétt karacsony 2020. december Unnepi kdszontd 6vodavezetd
16.
Unnep (rendezvény) Idépont Program Felelos

Mese- Var- Napok

2021. januar 25-29.-ig

Mesevar- tira
intézményi szinten

Bélik Boglarka, Zsidi Sara
Johanna

Farsang hete 2021. februar 8.- 12.-ig Farsangi vigalom Ovodapedagogusok
Versenyjatékok Dajkak
Fank siités.
Kézmiives foglalkozasok.
Rongyos bal.
Alarcos bal.
A csoportok egyéni
programjait a csoport
dokumentacid, tervezés
tartalmazza.
Marcius 15. 2021. marcius 8-12-ig Hadtorténeti Mizeum Ovodapedagogusok
megtekintése — nagycsoport Ovodavezetd
Parlament megtekintése — Varju Erika
kodzépso csoport
Varjatékok- kiscsoport az
oviban
Huszarok az 6vodéban
Viz vilagnapja 2021. marcius 22. A csoportok tervezése alapjan Ovodapedagdgusok
Husvéti ,,vasar” 2021.04.08. Sziilok részvételével Dajkéak
Husvét 2021.03.29. Tojaskeresés Ovodapedagdgusok
Ovodai kiallitas 2021.aprilis Téma: Ovodapedagdgusok

21




Fold napja 2021. aprilis 22. Viragok, novények iiltetése az Ovodapedagogusok, dajkak
udvaron
Anyak Napja 2021. méjus 3. Csoportok egyéni tervezése Ovodapedagdgusok
alapjan
Unnep (rendezvény) Idépont Program Felelos
Madarak és fak napja 2021. méjus 10. novények tltetése. Ovodavezetd,
ovodapedagdgusok
Evzarék- Mese- Var- Jatékok 2021. méajus 20.- junius Ovodapedagdgusok
Gyermeknap 2021. majus Kiscsoportosok- vetélkedok
szervezése az dvodaban Ovodapedagogusok
Ko6zépsd- és nagycsoportosok
kirdndulés szervezése
Pedagogus nap 2021. junius 18. Ovodavezet

A tervezett Kiilso programok megvalositasa a mindenkori jogszabalyoknak. rendeleteknek megfeleloen alakul!

e Az ¢v folyaman elldtogatunk babeldadasra, zenés miisorokra.

e Részt vesziink keriileti szintli rendezvényeken.

e A Madarovi foglalkozasain a k6zépsds- és nagycsoportos gyermekek vesznek részt. (Ezek idépontjardl késdbb egyeztetiink, a
havi programjaink kozt tlintetjiik fel.)

Keriileti programok:- Narcisziiltetés

- BON szakmai bemutatok (elmarad)

- BON plenéris iilés (elmarad)

- Advent a Hegyvidéken

- Ovodakoéstol6

- Fitt leszel, ha itt leszel

- El6zd meg a fogaskerekiit

- Mesevar- napok keriileti nagycsoportosok részére aprilis
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IX.

Délutani sportfoglalkozasok

Délutani kiilon foglalkozasok

FOGLALKOZAS IDOPONT HELYSZIN KORCSOPORT
Judo Hétfo Tornaterem Vegyes
Néptanc Kedd Tornaterem Vegyes
Sakk Kedd Ozike csoport Nagycsoport
Foci Szerda Tornaterem Vegyes
Bubor¢k torna Csiitortok Tornaterem Vegyes
Jazz balett Szerda Ozike csoport Vegyes

Az el6z6 nevelési évek tapasztalata alapjan keriiltek meghatarozasra a kiilon foglalkozasok idépontjai. Jelen helyzetben nem tudjuk

megvaldsitani a Kiilon foglalkozdsok megtartasat, de a foglalkozas vezetokkel egyeztetve, amint lehet6ség nyilik ra, azonnal inditjuk a
tevékenység szervezését.

A délutani foglalkozasok kezdete: - Judo: 15.45.-16.30

- Néptanc: 15.30- 16.30

- Sakk: 15.15- 15.50 illetve 16.00- 16.35

- Buborék torna: 15.30- 16.00 illetve 16.15-17.00
- Foci: 16.15- 17.00

- Jazz balett: 15.15- 16.00

Keddi és szerdai napokon katolikus és reformatus hittanra van lehetdség gyermekeink szamara.
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X. Az 6voda mitkodését biztosito egyéb rendszerek

10/1.Taniigy-igazgatasi feladatok

Tevékenység Feladat Idépont Felelos Ellenérzés
Mulasztasi naplok. Megnyitasa, 2020. szeptember 1. 6vodavezetd folyamatos-
ellendrzése, 6vodavezetd-helyettes dokumentaciok alapjan
lezarasa 2020. augusztus 31. o6vodavezetd

Oktdberi statisztika Pontos kitoltése, 2020. oktdber. 15. 6vodavezetd-helyettesek,

hataridore leadasa. ovodavezetd, ovodatitkar
Eldjegyzés, -A felvételre jelentkezd 2021. majus elso hete, ill. | 6vodavezetd, Anyakonyvi  kivonatok,
gyermekfelvétel, gyermekek adatainak folyamatos. ovodavezetd-helyettes lakcimkartyak, nem

csoportba sorolas

rogzitése az eldjegyzési

napléban.

- Egyeztetés a kornyezd
ovodakkal, bolcsodével.

- Egyeztetés az
ovodavezetokkel.

-A felvett, elutasitott,
atiranyitott gyermekek

folyamatos
folyamatos

2021. janius elsé hete, ill.
folyamatos.

ovodavezeto
ovodavezeto

ovodavezetd, oOvodatitkar

magyar allampolgaroknal
tartozkodasi jogcim-
igazol6é okmanyok

sziileinek hatarozat
megkiildése.
-A fellebbezések folyamatos 6vodavezetd, ovodatitkar
tovabbitasa.
- Csoportba sorolas 2021. junius, augusztus, | 6vodavezeto,
ill. folyamatos. 6vodavezet6-helyettes
Beiratkozas Etkezési rendszer | Befizetés atutalassal, ovodatitkar ovodatitkar
aktualizélésa, szlilék | csoportos befizetéssel. 6vodavezetd
tajékoztatasa ovodavezetd- helyettesek
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Tevékenység Feladat Idépont Felelos Ellenorzés
Beiskolazas - Az tankoteles gyermekek | 2021. januar nagycsoportos Dokumentum  ellen6rzés
névsor szerinti sszeirasa. ovodapedagdgusok, hataridoket kovetoen
- Szerv-iskolaérettségi ovodavezetd
vizsgalat kérése- sziil6i 2021. januar 15.-ig ovodavezetd
kérelmek alapjan
- Felmérés készitése arrol, nagycsoportos
hogy ki hova iratkozik be, | 2021. aprilis els6 hete o6vodapedagdgusok
melyik a korzeti iskolaja.
- Az OKI részére az ovodavezet6, ovodatitkar
tankoteles gyermekek 2021. aprilis masodik hete
névsoranak ¢és adatainak
megkiildése.
- Az 6vodai 2021. aprilisfolyamatos nagycsoportos
szakvélemények ovodapedagdgusok,
elkészitése. ovodavezetd
Hianyzasok, igazolasok | - Ovodakotelesek 2020. szeptember 1.-tol | 6vodapedagogusok, Mulasztasi naplok
ellendrzése nyilvantartasa, hianyzasaik | folyamatos ovodavezet6-helyettes ellendrzése
figyelemmel kisérése.
- Felszolitas rendszeres | folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar
ovodalatogatasra
Tevékenység Feladat Idépont Felelos Ellenérzés
Tavozas az 6vodabél - Keriileten kiviili 2020. szeptember 30. ovodavezetd, 6vodatitkar | 6vodavezetd
gyermekekrol értesités
kiildése az illetékes
szervek felé.
- Ovodavaltoztatasnal folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar | dvodavezetd
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értesités kiildése és
fogadésa az atado és
atvevo intézménytol.

Gyermekek oktatasi 2020.aprilistol folyamatos. | 6vodavezetd-  helyettes, | 6vodavezetd

azonosito szamanak ovodatitkar

lekérdezése, igénylése,

KIR felé jelentés

Pedagégusok adatainak | Pontos adatszolgaltatas 2020. szeptember 30. ovodavezetd-  helyettes, | 6vodavezetd

feltoltése a KIR felé ovodatitkar

A Szakszolgalatokkal | Az 6voda folyamatos o6vodapedagogusok,

valo kapcsolat pszichologusaval 6vodavezetd-  egyeztetd
egyeztetve sziikség esetén fejlesztopedagogus megbeszélések
beutalas a
Szakszolgalathoz, ill. a ovodavezetd

NKT eldirasa alapjan az
illetékes bizottsagokhoz.
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XI. Gazdalkodasi feladatok

Tevékenység Hatarido Felelos Ellenorzi
A havi ellatmany felvétele, Minden hénap elso hete. ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalasa, Az 6voda sziikséglete szerint. ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalas nyilvantartasa, Folyamatos. ovodatitkar ovodavezet
elszamolas. A felvételt6l szamitott 30 nap. ovodatitkar ovodavezetd
Vasarlasok Az 6voda sziikséglete szerint. ovodatitkar ovodavezetd
pénz felvétele, folyamatos ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalas nyilvantartasa, A GESZ altal megallapitott ovodatitkar ovodavezeto
elszamolas hatériddre. ovodatitkar ovodavezetd
A havi likviditasi terv Minden honap 20-ig. ovodavezetd, ovodatitkar
elkészitése, megkiildése a GESZ-
nek
A 2021. évi bér és dologi 2020. december 6vodavezetd, dvodatitkar OKI
koltségvetés elkészitése,
adatszolgaltatas.
Az éves likviditasi terv 2020. januar, illetve az elfogadott | dvodavezetd, dvodatitkar
elkészitése. koltségvetést kdvetden.
Ertesitések béremelésrol 2020. januar ovodavezetd, ovodatitkar
(atsorolasok) elkészitése
A havi rendszeres —fenntarto Havi rendszerességgel ovodatitkar ovodavezetd
altal jovahagyott- kifizetések
(bérlet),
elszamolas, adatszolgaltatas. ovodatitkar ovodavezetd
Palyazatok felhasznalasa és kijelolt 6vodapedagogus ovodavezeto

elszamolasa

ovodatitkar

Hianyzas- és tilmunkajelentés Minden honap 3-ig. ovodatitkar 6vodavezetd, 6vodavezett-
helyettes

Etkezési téritési dij szamlainak

kiadasa, Havonta ovodatitkar

lemondas, naponta

Elelmiszeradag megrendelés naponta

Sziikség esetén visszautalas ovodatitkar
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XIl.  Munkaiigyi és adminisztracios feladatok

Tevékenység

Hatarido

Felelos

Ellenérzi, jovahagyja

Polgarmesteri engedély
Kikérése iires allas betoltésére

sziikség szerint

ovodavezet6, ovodatitkar

Kikérék, haromoldalu
megallapodas elkészitése

sziikség szerint

ovodavezet6, ovodatitkar

Adatszolgaltatas a GESZ felvétel esetén azonnal ovodatitkar ovodavezetd
részére a kinevezések

elkészitésé¢hez

Munkakori leirasok 2020. szeptember 1. illetve 6vodavezetd

elkészitése. felvétel esetén azonnal

Nyugdijazas lezarasa, o6vodavezetd, ovodatitkar

munkaviszony megsziintetése

Személyi anyagok 2020. szeptember- sziikség 6vodavezetd-helyettes 6vodavezetd
rendszerezése esetén azonnal

Torzskonyv, felvételi naplo, 2020. szeptember 1. 6vodavezetd ovodavezetd
kozalkalmazottak

alapnyilvantartasa

Munkaterv elkészitése, 2020. szeptember 30. ovodavezetd, munkakdzosség- | nevelOtestiilet
legitimacio vezeto.

Oktoberi statisztikai jelentés

2020. oktober 15.

ovodavezetd, ovodavezeto-
helyettes, 6vodatitkar

Jelenléti iv elkészitése, 2020. szeptember 1. o6vodavezetd
vezetése folyamatos valamennyi munkatars

honap utolsé hetében ovodatitkar 6vodavezet6-helyettes
Feladatfelosztas szerinti 2020. szeptember 30. ovodavezetd

feladatok pontos
meghatarozasa, lejegyzése,
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XIll. Az dvoda targyi feltételeinek javitasa, karbantartasi-, felujitasi munkalatok
2020/2021
e Az 6voda 2019/2020-ra tervezett karbantartasi-, felGjitasi munkalatainak megvalésulasa a fenntarté pénziigyi lehetdoségeinek
fiiggvényében:

o Nyilaszarok cseréjének befejezése lehetoség szerint

e Lépcsofeljard burkolat cseréje- malladozo vakolat helyreallitasa

e Intézmény belsé folyosoinak, tornatermének festése

e Lépcsohaz korlat mazolasa, ajtok méazolasa

o A toredezett kiiltéri burkolatok javitasa

e Udvar korszeriisitése- tematikus felépités folytatasa- gumiburkolat

o Kerités toredezett beton labazat helyreallitasa

e Rampa betonozasa- korszerii fém raccsal helyettesitve

e Szennyviz halézat korszeriisitése- akna feltoltése, kellemtelen szag megsziintetése megtortént.

Az 6voda 2020/2021-re tervezett karbantartasi-, felujitasi munkalatai a fenntarto pénziigyi lehetéségeinek fiiggvényében:

e Lépcsdfeljaro burkolat cseréje- malladozo vakolat helyreallitasa

e Ajtok mazolasa

e A toredezett kiiltéri burkolatok javitasa

e Udvar korszeriisitése- tematikus felépités folytatasa- gumiburkolat
o Kerités toredezett beton labazat helyreallitasa
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XIV. Kapcsolatrendszerek

e Az ovoda Pedagogiai programja és Szervezeti Miikodési Szabalyzata egyarant részletesen tartalmazza az intézmény belso és
kiilso kapcsolatrendszerét, a kapcsolattartas formait.

e Belso kapcsolatok:
e szilok
e dolgozdk

¢ Kiilso kapcsolatok:

A fenntartoval, Budapest, Févaros XII. keriilet Hegyvidéki Onkormanyzattal
Oktatasi Bizottsaggal,

Oktatasi és Kulturalis Iroda munkatarsaival,

Varosiizemeltetési Irodaval,

GESZ, MAK - al

Keriileti és orszagos szinten az 6vodakkal,

Keriileti Bolcs6dékkel.

Keriileti Iskolakkal

Budapest Févaros Pedagogiai Szakszolgalat,XII. keriileti tagintézményeinek
Csaladsegito, Gyermekjoléti Szolgalattal.

Gyermekorvossal, védéndvel, ANTSZ — el

FH Gastro KFT.-vel (konyha)

Dietetikussal

Egészségiigyi Alkalmassagi Orvosi Ellatassal

Viranyosi K6z6sségi Hazzal

Magyar Madartani Egyesiilettel

Hunniareg Pedagodgiai Nonprofit KFT.vel.

A jelenlegi helyzetre vald tekintettel még nagyobb gondot forditunk a partnerekkel valé kapcsolatok alakitasara. Segitjiik, tamogatjuk egymas munkajat,
jobban figyeliink az emberi értékek kiemelésére, meglatasara.
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Az idén is terveziink ..Iskolakéstolo” napokat, melyeket a masodik félévre halasztunk a megvalésulas reményében. Tapasztalataink

szerint 6rommel, izgalommal késziilnek gyermekeink ezekre a napokra, hogy betekintést nyerjenek az iskola falai kozé.

Kivel Mikor Hol Hogyan Kapcsolattartd
Viranyos iskola 2021 tavasz Viranyosi Altalanos Nagycsoportosok nagycsoportos
programjanak MESENAP részvételével. o6vodapedagdgusok
megtekintése
Iskolalatogatas 2021 tavasz Viranyos, Koo6s Karoly elozetes egyeztetés alapjan nagycsoportos
ovodapedagdgusok
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A HEGYVIDEKI MESEVAR OVODA NEVELOTESTULETE
A 2020/2021-es NEVELESI EV MUNKATERVET EGYHANGULAG ELFOGADTA,

A MELLEKELT JEGYZOKONYYV ES JELENLETI iV ALAPJAN.

Budapest, 2020. szeptember 29.

Bujdoso6 Ildiko Varju Erika, Kissné Fidk Judit
Kozalkalmozotti Tanacs elndke munkak6zosség-vezetok

Batyai Eva
ovodavezetd

A sziilok a Munkatervet megismerték, véleményezték.

Halmyné Erdélyi Eniké

SZMK ELNOK
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