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1. Személyi és targyi feltételek

A 2025/2026-0s nevelési évben az Alapité Okirat szerinti engedélyezett gyermek 1étszam 225 fo.

1/1.A 2025/2026-0s nevelési évben a csoportok alakulisa, személyi feltételek az évodai csoportokban:
(8 csoport aktiv, | csoport sziinetel)

Csoport neve Korosztaly ()vodapedagégusok Dajka, ped. asszisztens
Maci kis 2 16 hatarozatlan ideji kinevezésii
ovodapedagogus 1 £6 hatarozatlan idejii kinevezésii dajka
Mokus nagy 1 fé hatarozatlan idejii kinevezésii 1 £6 hatarozatlan ideji kinevezésii dajka
ovodapedagégus 1 £6 hatarozatlan ideji kinevezésii
1 16 hatarozott idejii 6vodapedagogus pedagogiai asszisziens
Pillango kizépso 1 £6 hatarozatlan idejii kinevezésii 1 6 hatarozatlan idejii kinevezésii dajka
dvodapedagogus
1 6 hatarozott idejli 6vodapedagogus
Katica ismétld nagy 1 f6 hatarozatlan idejii kinevezésii 1 {6 hatarozatlan idejii kinevezésit dajka
dvodapedagogus 1 £6 hatarozatlan idejli kinevezésii
0 f6 hatarozott idejii kinevezésii pedagogiai asszisztens
ovodapedagogus
Delfin nagy 2 £6 hatarozatlan ideji kinevezési
ovodapedagogus 1 f6 hatarozatlan idejii kinevezésii dajka
Siini kis 2 16 hatarozatlan idejii kinevezési 1 6 hatdrozatlan idejii kinevezésil dajka
ovodapedagogus 1 £6 hatarozatlan idejl kinevezésii
pedagogiai asszisztens
Nyuszi kizépsb 2 £6 hatarozatian idejli kinevezésii
dvodapedagogus 1 £6 hatarozatlan idejii kinevezésii dajka
Cica nagy 1 £6 hatarozatlan ideji kinevezésii
dvodapedagogus 1 £6 hatarozatlan ideji; kinevezésii dajka
0 fé hatarozatlan idejii kinevezésii
ovodapedagogus




A gyermekek toviabbi fejlesztésében segitséget nyijt- 1 fo hatdrozatlan ideji kinevezésii gyogypedagogus- fejlesztopedagogus, 1 fd
hatirozatian idejli kinevezésii 6vodapszicholégus, 1 £6 logopédus kolléga a XII. keriileti Pedagogiai Szikszolgatat munkatarsa.

1 £6 hatarozatlan idejii kinevezésii 6vodatitkar latja el a gazdasigi, munkaiigyi és egy¢b szorosan chhez kapesolodo feladatokat.
1 £6 hatérozatlan idejii kinevezésti kertész-karbantarté és 1 f6 hatarozatlan kinevezésii konyhas- takarito segiti a mindennapi tevékenységek
elvégzését (jelenleg nincs betdltve az allashely).

Az 6vodapedagégusok heti véltdsban dolgoznak. A dajkdk a nevelést kdzvetleniil segité munkatarsak, 8.00-16.20 oraig, illetve forgo
rendszerben 9.10-17.30-ig az 6vodapedagogusok mellett latjak el a gondozasi feladatokat. A pedagégiai asszisztensek 3 csoportban latnak el
nevelést segit6 feladatokat.

A fejlesztésre szorulo gyermekeink képességeit a gyogypedagogus fejlesztdpedagogus, logopédus, a killonboz0 részteriileteken felmérik, ezek
eredményeire tdmaszkodva tervezik meg az egyénre szabott fejlesztési terveket, ennek fiiggvény€ben az adott nevelési év drarendjét.

A pszicholégussal folyamatosan kapesolatban allunk. Kolesonos egyiittmiikodés jellemzi munkankat. A héifsi napokon nalunk latja el feladatait
munkatervének és az aktualitasoknak megfeleléen. Az 6vodaban tett latogatisok alkalmaval személyes megbeszélésekre, team munkara
(pszichologus, fejlesztdpedagogus, 4vodapedagoégusok, 6vodaigazgato, sziilok) is van lchetdség, mely nagyban befolyasolja az eredményesscget.

A sajatos nevelési igényi gyermekek fejlesztését utazé gyodgypedagogusok végzik, a szakértdi véleményekben megjelSlt fejlesztési tertiletek
tilkrében meghatérozott 6raszdmban,



1/2. A nevelési év elokészitése

Majus, junius, julivs, augusztus honap

Tevékenység Hataridé ' Felelés ) Dok?unentulp Szervezési feladatok
Gyermekek felvétele folyamatos Ovodaigazgat6 és helyettes Ovodai felvételi és
eléjegyzésinaplo Csoportok dsszedllitasa
Allaspalyazatok  kiirasa, folyamatos évodaigazgat(? Munka}idﬁ b?osg.ﬂ'és a
interjak .ovodalgraz’gato o KIR felvételek idején
Felvételek bonyolitasa janius vége ovodaigazgato, dvodatitkar ovikréa
augusztus 21-tél munkaltatGi

dokumentaicio, torzsktnyv

Nyari karbantartas

méjus-janius- jalius

dvodaigazgato

igyeletben 1évo kollegak,
dvodaigazgatd
ovodaigazgato- helyettes,
szabadsaguk esetén az
iigyeletbe beosztott
munkatarsak

Szerzddések megkotése.

Atvétel dokumentalasa.

Ugyelet megszervezése.




1/3. A torvényi eléirasokbol adédo feladatok, fenntarté altal kért adatok szolgiltatasa, mikédés biztositasa.

Dokumentum Hataridé Felelds
Munkakéri leirdsok 2025 09. 01, ill. belépés napjan dvodaigazgato
Gyakornoki szabalyzat alapjan dokumentacid folyamatos mentorok
vezetése
) Kilénos kozzétételi lista 2025. 10.01. dvodaigazgatd
Ovodapedagogusok, pedagogusok szama,
végzettsége.
Dajkak, pedagogiai asszisztensek szama,
szakképzettsége.
Zarédsi idopontok, ligyeletes 6vodak
megjeldlése. Gyermekek 1étszama.
Ertesité§ ovodavaltozasrol folyamaios ovodaigazgato, dvodatitkar
Ovikréta- TER- célok, szempontok 2025. 09. 30. Gvodaigazgato, ovodaigazgato- helyettes
meghatdrozasa, rogzitése kézremiikodok ’
Munkaterv 2025. 09.15. dvodaigazgatd, munkakozosség-vezetok,
tehetség mithelyek, gyermekvédelem, mérési
csoport, tejlesztépedagdgus,
i ovodapszicholdgus, SZMK
Eves statisziika 2025.10. 15. dvodaigazgatd, 6vodatitkar, helyeties
Fenntarto altal kért rendszeres és alkalmi folyamatos ovodaigazgato, 6vodaigazgato- helyettes,

dokumenticiok hataridejének pontos
betartdsa

ovodatitkar




I1. Pedagégiai feladatok

A nevelési év kiemelt feladatai- folyamatos

e Az (j kollegak beilleszkedésének scgitése.

e Mindsitésre valo felkésziilés- csoportlitogatasok- megbeszélések- elméleti, gyakorlati tapasztalatok alkalmazasa

e Szervezetfejlesztés- emberi kapesolatok pozitiv irinyba valé terelése- fesziiltség- stressz kezelés- ennek érdekében- mindenkit
kérck az egymas tiszteletére, kdlcsdnds egyiittmiikddésre, hangnemre, stilusra valo odafigyelésre, korrekt, bizalmon alapuld
megbeszélések lefolytatasara- konfliktusok kezelése.

Pedagégiai Program irinyelvei alapjan:

Tehetségek kiemelkedd képességt gyermekek felismerése, fejlesziese
Mivészet ismeretére, szeretetére nevelés
Kreativitas, alkoté gondolkodas és cselekvés kialakitasa.

Tevékenységi teriiletek:

Kézmiives technikak fejleszidse —-- ,,Mivész-var”- tehetscg csoport

Mozgas koordinacié fejlesztése- . Mocorgd- var”- tehetség csoport

Mozgas-néptanc---- . Mocorgé-var”- tehetség csoport

Kreativ, logikus gondolkodas fejlesztése----,, Tudas-var”- sajat csoport (belsG- intézményi melléklet)

Szervezési feladatok: hetente szerdanként 11.00.-t61- Méhecske csoportban- kézmiives tevékenységek- Mocorgd (torna- I. félév/néptanc IL
félév elozetes egyeztelés, meghbeszélés szerint)- tornateremben- majd minden nagycsoportban tudasvar megszervezése.

Kiils6 vilag tevékeny megismerése- ,Zoldovi”- kritériumainak vald megfelelés-zold program terv alkalmazasa

OVIKRETA- hatékony alkalmazasa

TER- szabélyzat elkészitése, c€lok- szempontok meghatdrozasa, elfogadasa, értékeles

Egyedi intézményi szempont: tudismegosztas- szakmai egylittmiikddés- A pedagégusok kozotti tuddsmegosztds, szakmai épitése,
jogyakorlatok gyiijtése. Felkésziilés a keriileti szintil szakmai napra, bemutatokra.

Iskola- elokészitd fejlesztd pedagogiai tevékenységek megszervezése.



IIL. A munkatarsi kir formalisa, értekezletek, sziil6i kizosséggel valo egyGttmikadés

Augusztus 25-101 szeptember 1-ig napi megbeszélés, a nevelési &v eldkészitese. Témak: nevelési program, szokds-norma rendszer,

beszoktatis, tervezés, tehetség mithelyek, z6ld progr

3/1. Nevelési értekezletek

amterv, gyermekek fogadasanak eldkészitésével kapesolatos szervezési feladatok.

Neveltestiileti és alkalmazotti kdzdsség,

Mindsités- tanfeliigyelet- Snértékelés
TER- OVIKRETA
Az éves programok megbeszélése. Szervezési
feladatok.

Feleldsok kijeldlése.
Munkakozdsségi témak kijelolése
Beszoktatas, évkezdés.

2024/2025 ovodaigazgatdi beszamolo elfogadasa.
2025/2026 TER szabalyzat elfogadasa
Hazirend elfogadasa

Idépont, részt vevok Téma Felelds
2025. augusztus 28. A 2025/2026-0s nevclési év feladatainak dvodaigazgato, Ovodaigazgatd- helyettes
Evnyito meghbeszélése.

2026. februar 6.
Nevel6testilleti és alkalmazotti kozdsseg,

A nevelési év elsd felének értékelése, megadott
szempontok alapjan. {(csoportok)
Munkakizosség féléves értekelése
Mérési csoport féléves értékelése
Tehetségmiihelyek féléves érickelése
Fejlesztopedagogus féléves értékelése
Ovodapszichologus féléves értckelése
Gyermekvédelmi felelSs féléves értekelés
Kiemelt és f5 feladatok értékelése
Az elkévetkezd idOszak tervezése
Aktualitisok- TER- OVIKRETA

Svodaigazgatd, 6vodaigazgatd- helyettes,
munkakozosség-vezetdk, dvodapedagogusok,
fejlesztépedagogus, 6vodapszichologus,
tehetsé gmiihely vezetd, gyermekvédelmi felelos

2026. jimius 19.
Nevelétestiileti és alkalmazotti kozosség

Kiilsd helyszinen- Evzar6, éves értékelés
valamennyi teriiletrol.
Csoportokban végzett munka érickelése,
beszamolod az 6vodai munkakdzdsség, a

dvodaigazgato, dvodaigazgatd- helyettes,
munkakozdsség-vezetdk, ovodapedagégusok,
fejlesztépedagogus, ovodapszichologus,
tehetségmiihely vezetd, gyermekvédelmi felelds
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tehetségmiihelyek, fejlesztopedagdgus,
dvodapszicholégus, gyermekvédelmi felelds
munkajarél.
TER- értékelés elokészitése, megbeszélése
Nyari iigyelet szervezése.
Délutan- csapatépild program

3/2.Egyéb értekezletek

e Minden hétfén egy héten egyszer egyeztetd megbeszéléseket tartunk. Témai: Aktualis feladatok megbeszélése, dokumenticiok
elfogadasa, legitimacio. Sziikség csetén nevelotestiileti hatarozatok. Szervezési feladatok, aktualitisok. Felelds: ovodaigazgato,
dvodaigazgato-helyettes

e A nevelési év soran barmikor dsszehivhato értekezlet, melynek téméja az aktualitdsok és esctleges problémak megbeszélése.

3/3.Alkalmazotti értekezletek:

e Hetente hétfoként egyeztetd megbeszélés dajka nénikkel, pedagégiai asszisztensekkel. Aktualitisoknak megfelelden barmikor
osszehivhato.

e Felelds Gvodaigargato- helyettes- megbeszélések lebonyolitasa ovodavezetbvel egyeztetve.

e egycztetd megbeszélések alkalmaval az aktualis informacié csere- takaritas fertétlenitési feladatok fokozott figyelemmel kisérése-
az Ovoda helyiségeinek fertdtlenitése, takarftisa, az ajtokilincsek tisztantartasa. A csoportszobdban ¢s az udvaron hasznailt
jatékeszkdzik naponkénti fertotienitése. Tornaterem haszndlaia utén a tornatermet és az ott hasznalt fejlesztd eszkozoket ferttleniteni
sziikséges. Ugyelni kell arra, hogy a véddeszkdzik, felszerelések rendelkezésre alljanak (labzsakok kikészit€se, szenzoros
kézferttienitok utan wltése, mosdd helyiségekben kézfertdtlenitok, papir kéztorlok potlasa stb.

Az egyertetd értekezletek a tormateremben kerillnek megszervezésre. Tobb alkalommal e-mail-en valé kommunikslis kollégakkal-
informiéciok tovabbaddsa, ami nem feltétlen igényel személyes kontaktust.




3/4.Nevelés nélkiili munkanapok

Idépont

Téma

Felelos

2025. oktdber 18.

Fvkezdési aktualitasok, ovikréta rendszer
egységes hasznalata

ovodaigazgatd

2026. februar 6.

Csoportlatogatasok tapasztalatai
Félévi értékelések csoportokra €s szakma
teriiletekre vonatkozoéan
Jégyakorlatok dsszevetése, keriileti szakmai
napra valo elékésziiletek megbeszélése
Aktualitasok- Mesevar hét

ovodaigazgatd, dvodaigazgatd- helyettes,
munkaktzosség-vezetik, dvodapedagogusok,
fejlesziopedagogus, ovodapszichologus,
tehetségmiihely vezeto, gyermekvédelmi felelos

2026. aprilis 1.

Nyilt nap megrendezése az 4j kiscsoportos
beiratkozok és sziileik részére

ovodaigazgatd, dvodaigazgato- helyeties,
nevelotestiilet

2026. janius 19.

Kiilsé helyszinen- Az éves munka 6sszegzi
értékelése, meghatarozott pedagdgiai
feladatok elemzése, célkitiizések bevalasa.
TER- éri¢keld megbeszélések eldkészitése
Nyari Gigyelet szervezése.
Délutan- Csapatépitd program

dvodaigazgato, ovodaigazgato- helyettes,
munkakd&zisség-vezetok, ovodapedagogusok,
fejlesztépedagogus, 6vodapszicholdgus,
tehetségmiihely vezetd, gyermekvédelmi felelos

ovodatitkar

2026. junius 29.

Uj kiscsoportosok részére csaladi délelott
megszervezése, beiratkozas, sziiléi
értekezlet- 2026/2027-es nevelési évkezdés
tudnivaldi- beszoktatas eldkészitése

ovodaigazgatd, dvodaigazgatd- helyettes,
Gvodatitkar, kiscsoportos Gvodapedagdgusok

A Hegyvidéki Mesevir Ovoda

Iskolai 6szi sziinet: 2025. oktéber 23-t6l november 2-ig
Az iskolai 6szi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap: oktober 22. szerda- elsé: november 3. hétfé

(Hegyvidéki Mesevar Ovoda nyitva)

Iskolai téli sziinet: 2025. december 20.-t51 2026. januar 4.-ig
Az iskolai téli sziinet elbtti utolso tanitasi nap: december 20. csiitortok- elsd: januar 6. hétfo

(Hegyvidéki Mesevar Ovoda nyitva)

tervezett mikodési rendje az iskolai sziinetek idején a 2025/2026-0s nevelési évben




Iskolai tavaszi sziinet: 2026. Aprilis 2-t61 aprilis 10.-ig
Az iskolai tavaszi sziinet elbiti utolsé tanitasi nap: aprilis 1. szerda- elsé: aprilis 13. hétfo
(Hegyvidéki Mesevar Ovoda nyitva)

Tervezett Karbantartasi sziinet fenntartoi dintés szerint (szervezés alatt): - 2026.jilius 20.-2026.augusztus 21,
A nyéri zirva tartas eltti utolso tanitasi napl7. péntek- elsd: augusztus 24. heétfo

Munkasziineti napok ¢&s athelyezett munkanapok:
- 2025.0ktéber 24. munkasziineti nap- munkanap: 2025. oktober 18. szombat
_ 2025. december 24.- munkanap- 2025.december 13. szombat
- 2026. januar 2. munkasziineti nap- munkanap 2026.01.10. szombat
. 2026. augusztus- karbantartdsi idészakra- nyari sziinetre esik

3/5.8ziiléi értekezletek

Csoport Idﬁpont Téma Felelos
Uj kiscsoportos gyermekek sziileinek 2025, jamius 25. Pedagogusok, dajkak bemutatkozisa. dvodaigazgato,
tartott sziild értekezlet A ncvelési.program osszefoglalo dvodaigazgato- helyettes
ismertetése. dvodapedagogusok
Tudnivalék a 2025/2026-0s nevelési Gvodatitkar

év inditasarol.
A hazirend ismertetése.
Csoportonkent az indulashoz
sziikséges tudnivaldk ismertetése.

Nyuszi (kézépso) 2025, szeptember 16. deagég,iai Program- Hazirend ovodaigazgato,
Eves terv ismertetése, varhato dvodapedagogusok
programok, {innepek.
Szokas- normarendszer alakulasa
Személyi valtozasok
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.
Kiilon szolgaltatisok.




Pillango (k6zépsd)

2025. szeptember 16. Pedagogiai Program- Hazirend
Eves terv ismertetése, varhaid
programok, innepek.
Szokas- normarendszer alakulasa
Személyi valtozasok
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése,

Kiilén szolgaltatasok.

ovodaigazgato,
6vodapedagogusok

Mokus {nagy)

2025. szeptember 17. ~ Pedagégiai Program
Eves terv ismertetése, varhatd
programok, iinnepek.
Tank&telezettség- beiskolazas
Személyi valtozasok.
Fel(jitasok, elvégzett munkéik
ismertetése.

SZMK megvalasztasa
Kiilon szolgaltatdsok.

ovodaigazgato,
ovodapedagdgusok,

Cica {(nagy)

2025.szeptember 17. Pedagdgiai Program- Hazirend
Eves terv ismertetése, varhato
programok, iinnepek.
Tankdtelezettség- beiskolazis
Szokas- normarendszer alakulasa
Személyi viltozasok
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.
Kiilon szolgaltatasok.

6vodaigazgato,
bdvodapedagogusok

Delfin (nagy)

2025. szeptember 17. ) Pedagogiai Program
Eves terv ismertetése, varhatd
programok, {innepek.
Tankételezettség- beiskolazas
Személyi valtozasok
Felijitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

SZMK megvalasztasa
Kiilén szolgaltatasok.

ovodaigazgato,
ovodapedagogusok
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Katica ( ismétld nagy)

2025. szeptember 17.

Pedagogiai Program
Eves terv ismertetése, varhatd
programok, tinnepek.
Tankdtelezettség- beiskolizas
Személyi valtozasok
Felhjitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

S5ZMK megvalasztasa
Kiilén szolgaltatasok.

ovodaigazgato,
ovodapedagdgusok

Stini (kis)

2025. szeptember 138.

Pedagogiai Program
Eves terv ismertetése, varhat6
programok, iinnepek.
Beszoktatas tapaszialatai
Személyi valtozasok
Feltjitasok, elvégzett munkdk
ismertetése.

Kiilon szolgaltatasok.

ovodaigazgato,
ovodapedagdgusok

Maci (kis)

2025. szeptember 18.

Pedagd6giai Program- Hazirend
Eves terv ismerletése, varhato
programok, iinnepek,
Beszoktatas tapasztalatai
Személyi valtozasok
Felgjitasok, elvégzeit munkak
ismertetése.

Kiilén szolgaltatasok.

ovodaigazgatd,
ovodapedagdgusok

L _

2026. januartol: A masodik félév programjainak ismertetese, értékelés, aktualitasok.
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3/6.8ziil6i kozosség értekezletei:

Idépont 'Téma Felelds

2025. szeptembert A sziil6i kdzosség programjanak, dvodaigazgatd, dvodaigazgatd- helyeties

munkatervének sszeallitasa. alapitvany kuratoriumi elndke

SZMK Elnok valasztasa.
Javaslatok, kérések megbeszélése.

2025. oktober/november Karacsonyi vasar elokészitése, aktualitasok évodaigazpaté, 6vodaigazgatd-helyettes

i} n}egPeszélése. alapitvany kuratériumi elndke
2026. majus Ev értékelése ovodaigazgato, 6vodaigazgatd-helyettes

3/7.Fogadodorak, (csaladlitogatds)

e az anamnézis lapok felvétele augusztus 25.-t61 oktober 10-ig illetve 1ij érkezdkkel folyamatosan a sziildkkel valo iddpont egyeztetSs
alapjan

o asziilok igénye alapjan eldzetes egyeztetést kovetden

o az 6vodapedagogusok, 6vodaigazgatd kezdeményezése alapyan

o afejlesztépedagogus és logopédus kezdeményezése alapjan

o gyermekvédelmi megbizott kezdeményezése alapjan.

A munkahelyi légkor alakitasa

e Az (j munkatarsak munkéjinak megismerése, kezdeményezéseik beépitése az 6vodai munkaba.
e Az 6vodaigazgaté-helyeties, a munkakozosség-vezetdk és a kozalkalmazotti tanécs elndkének bevondsa az értékeld munkdba.
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Legfontosabb feladataink a gyermekek érdekében

e Kimagaslo szakmai szinvonal megtartisa, mérések/értékelések eredményeinek figyelemmel kisérése, fejleszthetd es kiemelkedd
teriiletek beazonositasa.

s A dajkak, pedagogial asszisztensek munkéjanak megszervezése, folyamatos ellendrzése.

¢ Rendszeres szakmai megbeszélések.

s A gyakomokok szakmai segitése.

s A hataridék pontos betartasa.

e A munka naprakész dokumentélasa

IV. Tovabbképzések, szakmai munka

4/1.Tovabbképzések

Tovabbképzési terviink folyamatosan valtozik, az elmult évek csoport bévitései és a személyi véltozésok miait. Valamennyi 6vodapedagdgus
részt vesz a keriileti szakmai programokon, bemutatokon. Célzott tovabbképzések az Oktatasi Hivatal és a POK szerezésében.

Kiemelt szerepet kap: a folyamatos véltozasok nyomon kovetése, a PTTR (Pedagdgust Tamogaté Tovabbképzesi Rendszer) alkalmazas
ismerete, a 419/2024.(XI1.23.) Korméanyrendelet a pedagogus- tovabbképzés rendszerérol figyelembe vétele.

Elényben részesitjiik az e- learning, online formaban végzett tovabbképzések megvaldsitasat.
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4/2. Ovodai munkakozdsség
Munkakozosség-vezetok- 2 o 6vodapedagogus. A munkakéz8sség éves munkaterv alapjan mikadik.
Témak:
1. Intézményi alapelvek megtartasa, nevelési egyscégesség biztositasa:

o Az 6voda kialakult arculatinak és jo hirnevénck megorzése. valamint tudatos erdsitése a kizos értékeken alapuld, mindségi
- , s
pedagogiai munkdval.

o Fagységes neveldi szemiélet kialakitdsa ¢s fenntartdsa a pedagogiai programban megfogalmazott alapelvek menteén

o A nevelbtestiilet Osszehangolt, egytittmikddésen alapulé munkajanak eldsegitése —a technikai dolgozokkal valé hatékony
egyiittmiikddés tamogatasa a mindennapi feladatellatas soran.

2. Szakmai szinvonal fenntartdsa, erdsitése; moédszertani fejlesztés:

o A szinvonalas nevel6-oktato munka biztositdsa a pedagogiai pro gramban és az éves munkatervben foglalt célok gyakorlau
megvaldsitasaval.

o A nevelési folyamat soran feltart modszertani pozitivumok megtartésa, beépitése a mindennapi gyakorlatba; a negativ
tapasztalatok clemzcse, onfejlesztéssel torténd kikuiszobolése.

o .,Miben vagyok j67” - szervezell szakmai bemutatok, jogyakorlat-megosztasok alkalmazasa a pedagogusok szakmai tudasanak
médszertani kultirajanak fejlesztése érdekében. ’

3. Digitalis és adminisztracios rendszerek timogatisa:

o Az OviKréta rendszer valtozdsainak nyomon kovetése, a hasznalat soran felmeriilé nehézségek feltardsa, szakmai megbeszélések
s r 14 - - ) *
szervezése, tmutatas és gyakorlati segitségny(jtas a nevelitestiilet tagjai szamara.

4. Teljesitményértékelési rendszer tamogatasa:

o A teljesitményértékelési rendszerrel kapesolatos szakmai megbeszélések biztositasa, az egyedi teljesitménycélok kitiizésének
tamogatasa a pedagogusok személyes fejlddése érdekébern.

o A munkakozosség vezetok aktiv kizremitkadése a teljesitményértékelési folyamatban.
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5. Kiilsé szakmai kapesolatok, tudasmegosztas erdsitése:

o Keriileti szakmai nap megszervezeése €s lebonyolitasa bemutatd tevékenységekkel, kerekasztal-beszélgetésekkel a keriileti ovodak
Kzt tudismegosztas, szakmai egylttmikddes €s kapcsolatépités erositése érdekében,

(A munkakiozosség munkaterve belsd intézményi melléklet.)

A fejlesztopedagogus kollega (munkaterve belsd- intézményi melléklet) &ltal végzett felmérések folyamatban vannak. Ezek fiiggvénycben
Kkésziti el orarendjét a jelenlegi nevelési ¢vben is. Munkatervében meghatirozott feladatokat szem elétt tartva végzi munkaijat, aktivan
bekapcsolodik a csoportok mindennapi életébe, programjaiba. (A véltozd helyzetnek megfelel6en- amennyiben szﬁkséges,sé valik-
digitalis nevelés- oktatas keretein beliil kontaktérak megtartasa tovabbra is biztositott.)

Az évodapszicholégus kolléga (munkaterve belsG intézményi melléklet) szintén munkatervének iiternezése szerint végzi munkijat a keriilet
6voddiban. (A véltozo helyzetnek megfelelden- amennyiben sziikségessé valik- digitalis nevelés- oktatds keretein beliil kontaktorak

megtartasa tovabbra is biztositott.)

A fejlesztopedagogus és az évodapszicholégus kollégak kozosen inditanak egy szocidlis és kommuniksicios képességfejleszté esoportot
hétfon délelditonként 2 turnusban, ezzel is tamogatva a raszoruld gyermekeket és csaladjaikat. P

A keriileti snkormanyzati fenntartisi évodakban az SNI-s gyermekek ellitdsa megoldott, utazé gyoégypedagogusok Litjik el a
fejlesztésre szorulé gyermekeket. !

A’L logopédus kolléga (Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsa) megkezdte év eleji munkajat. Elsodleges feladata a 3 ¢s 5 évesek szlirése
Orarendje a felmérések tekintetében alakul. :

4/3.Csoport dokumenticio, gyermekek nevelésével, fejlesztésével dsszefiiggd dokumenticié

2025/2026-0s nevelési évben is az ovikréta rendszerben sziikséges vezetni az évodai dokumentaciét. Kivételt képez a fejleszidpedagogusi €s
ovodapszichologusi dokumentaciot. g08
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Felvételi eléjegyzési naplo

4vodai felvétel, ovodai

Ovodaigazgatd,

Teriilet Feladat 1dépont Felelos Ellendrzés ideje,
. személye
Csoport dokumentacié Eves terv; 2025. 09. 30. ovodapedagogusok 2025. 09. évodaigazgatd
csoportnaplok befogadési 2025. 08. 31. 2025. 09. évodaigazgato
terv/elfogadasi
program;
nevelési terv; 2025. 09, 30.
innepkordk, évszakok | 3x egy &vben ovodaigazgato 2025. 09. 6vodaigazgatod
szerinti tervek; év eleje, (€l év, &v vége
heti terv, havonta ovodaigazgaté-helyettes
heti munka értékelése; havonta 1x  Szakmai
projekttervezes; havonta munkakozosség-vezeldk | munkakdzosség vezetdk
egyéni fejlodés oktober, majus munkakozosség- vezetdk
dokumentalasa;
sziildi értekezletek az értekezletet kivetd napon | ovodapedagégusok alkaimanként 6.1.h.
jegyzikonyvei; azonnal Gvodaigazgato
fogado orak
adminisztralasa;
Felvételi mulasztasi | jelenlét pontos,
naplok naprakész vezetése, Svodapedagagusok alkalmanként, év eleje, fél
igazolasok  feltdliése, ovodaigazgatd év, év vége
orvosi igazolasok dvodaigazgato- helyettes | dvodaigazgato-helyettes
nyomon kdvetése

felvétel, jogviszony keriileti eljarasrend szerint | 6vodaigazgatd- helyettes
1étesitése
Tirzskdnyv intézmény adatai 2025. oktéber 1. 6vodaigazgatd
| Fejlesztési naplo rendszeres vezelése naponta fejlesztopedagdgus havonta évodaigazgaté
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V. Feleldsi rendszer, az informéciok dramlisanak rendje

5/1.Felelési rendszer- nyitoértekezletiinkdn pontosan meghatarozisra keriilt a kiilonbdzé feladatokhoz tartozo feleldsok kijeldlése. Belsd

dokumentum tartalmazza a kijellt feleldsoket, mely minden csoportban és az ovoda titkdrsagan megtalalhato.

OVODAIGAZGATO-HELYETTES- a munkakiri leirasban leirtak szerint végzi feladatat
MUNKAKOZOSSEG-VEZETOK - 2 {6 6vodapedagogus
MUNKA- ES TUZVEDELMI FELELOS - 1 6 6vodapedagogus
KONYVTAR FELELOS — 2 5 6vodapedagdgus

KULTURALIS FELELOS — 1 £5 6vodapedagogus
KIRANDULAS SZERVEZO — 1 £6 6vodapedagogus

KAPCSOLATTARTO (iskolakkal, tarsintézményekkel) — 2 f& évodapedagégus
TOVABBKEPZESEK — 1 8 6vodapedagogus, 1 6 fejlesztépedagdgus
GYERMEKVEDELMI MEGBIZOTT - 1 f8 6vodapedagégus
ESZKOZIGENY LEADASA — 1 f6 6vodapedagogus
ESZKOZBESZERZES- 2 6 6vodapedagogus

DEKORACIOERT, HIRDETMENYEK KIHELYEZESEERT FELELOS: 3 £ 6vodapedagogus, 2 £ pedagogiai asszisztens, 1 fo dajka
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SZERTAR FELELOSOK — 4 {6 6vodapedagogus

ZARAS-NYITAS BEOSZTAS - 1 f6 6vodapedagbgus
TORNATEREM, SOSZOBA BEOSZTASAERT FELELOS- 1 6 dvodapedagdgus

SZAKMAI FOLYOIRATOK — 1 f6 6vodapedagogus

HONLAP AKTUALIZALAS - 6vodaigazgat6- helyettes
JEGYZOKONYV, EMLEKEZTETOK — 6vodaigazgato- helyettes

MADAROVI KAPCSOLATTARTO — 1 6 évodapedagogus
EGESZSEGUGY, ELSOSEGELYNYUIJTAS- 2 £ 6vodapedagogus
ALAPITVANY KURATORIUMANAK ELNOKE- 1 {6 6vodapedagbgus
RAKTAR: 3 f6 6vodapedagdgus
DOKUMENTUMOK RENDEZESE- 1 {6 dvodaigazgato- helyettes
TEHETSEGMUHELY VEZETOJE: 1 8 évodapedagdgus

RAJTPALYAZAT FELELOS- 2 f8 dvodapedagogus
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572.Informacié aramlis rendje
Szamitogépen érkezett tizenetek:

o A szamitogép levelezési programjat az ovodaigazgato, helyettese €s az 6vodatitkar hasznalhatja.

o Az iizeneiek tovabbitasaért felelés az dvodaigazgatd, helyettese, az ovodatitkar, a megbizott munkatrs.

e Az 6vodapedagégusok és az Gvodaigazgaté szakmai forumot mikédtetnek egymas kizitt az 6voda online feliiletén, ahova
szakmai anyagokat és egyéb kozérdeki informaciokat téltenek fel a hatékony munkavégzés érdekében.

o Egymas kozotti e-mail izenetek valtasa, az infokommunikécios etikett megtartdsaval.

Egyéb iizenetek:

o A hétfdi megbeszéléseken rendszeresen részt vev évodapedag6gusok, az informaciokat 4tadjék a dajkaknak, ped. asszisztenseknek.
s Széban, megbeszéléseken ¢s értekezleteken.
o frasban, a neveldi szobaban.

Atadds szabdlyai:

« A hianyz6 kollegaknak utélag is &t kell adni.
« Pontos és gyors 4tadds, az informacio menet kzben nem sériilhet.
« A fontosabb informaciok tudomasul vételet alairassal kell igazolni.

VL.  Belso ellendrzés, értékelés rendszere

Az intézmény magas szinvonala szakmai munkdjanak megtartasa érdekében fontos a belsd ellendrzés, értékelés rendszere. Az idei nevelési
évben folytatjuk az évodapedagogusok mellett a dajka nénik munkdjanak ellenérzését- crtékeléset is.
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Ellendrzési iitemterv elso félévben:

Csoport Ovodapedagbgus- dajka Id6pont
Katica 1 fo évodapedagogus szakmai bemutaté: 2026.04.23.
| 6 pedagogiai asszisztens
Nyuszi 1 f6 6vodapedagdgus 2025. oktober 2.
} f6 dajka
Pillangd 1 £5 dvodapedagdgus 2025.0ktéber 21.
1 f6 dajka
Siin 1 {6 6vodapedagbgus 2025.november 6.
1 £6 pedagogiai asszisztens
Cica 1 f6 6vodapedagdgus 2025. december 2.
1 16 dajka
Maci 1 fé 6vodapedagogus 2025.november 25.
1 f6 dajka
Delfin 1 {6 ovodapedagogus 2025.0ktober 16.
1 f6 dajka
Mokus 1 f6 ovodapedagdgus 2025 november 11.
1 15 pedagodgiai asszisztens

A masodik félév csoportlatogatasi idépontjait a februari féléves értékeld értekezleten hatarozzuk meg. 3 dvodapedagogus kolléga Keriileti
szakmai bemutatéja: 2026. dprilis 23.

A csoportlitogatisok szempontrendszere évodapedagogusok tekintetében a kivetkezé:

- Ovodapedagogus gyermekhez valo viszonya, gyermekekkel valé egylittmiik6dése Beszoktatas menete.
- Nyugodt, kiegyensulyozott légkost teremi-e?

- Napirend — rugalmassdg

- Sajat nevelési program elveit koveti-e?

- Komyezeti nevelés érvényesiilése

_ Kezdeményczés - komplexitasra vald torekvés, tudatos tervezés. Egyéni, differencialt banasmod
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- Ovodapedagogusok, dajka egyiittmikodése
- Onértékelés

A csoportlitogatisok szempontrendszere dajkak tekintetében a kivetkezo:

Eredményesen segiti az ovodapedagogusok altal iranyitott nevelési- tanitasi tevékenységet.

A gondozasi teendbket a gyermekek életkori €s egyéni sajatossagaihoz alkalmazkodva ldtja el.
Egyiittmiikodik az alkalmazotti kozosséggel, kollektivaval.

Az 6vodai csoportszoba, kiszolgalo helyiségek tisztasaga, higiénidja.

A csoportlatogatasokon az 6vodaigazgaton Kiviil a szakmai munkakozosség vezetok is részt vesznek A latottak alapjan megbeszélésre keril
sor- értcketések- onértékelés a kompetencia teriiletek tiikrében is:

Pedagogiai médszertani felkésziiltség

Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése és a megvaldsitisukhoz sziikséges dnreflexidk

A tanulas timogatasa

A tanulék személyiségének fejlesztése, az ¢ gvéni banasmaod érvényesiilése,

a hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényil vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek t6bbi tanuldval egylitt
t5rténd sikeres neveléséhez, oktataséhoz szitkséges megfelelé modszertani felkésziiltség

A gyermekesoportok, kizsségek alakuldsdnak segitése, fejlesziése, esélyteremtés, fenntarthatdsig szempontjainak
figyelembevételével, integracios tevékenyseg, osztaly [6ndki tevekenység

A pedagogiai folyamatok ¢és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése

Kommunikicié és szakmai egyiittmiikidés, problémamegoldas

Flkotelezettség és szakmai felelosségvallalds a szakmai fejlodesert

A kirnyezeti nevelésben mutatott jartassig, a fenntarthatésag értékrendjének hiteles képviselete és a krnyezettudatossighoz
kapesolodo attitiidok atadasinak médja.

A csoportlatogatasokrdl, és megbeszélésekrdl jegyzOkonyv késziil, mely feltoltésre kerill az ovikréta elektronikus rendszerbe.

Az elmnlt nevelési évben a torvény médositisok és valtozasok tiikrében bevezetésre keriilt a teljesitményértékelés (TER) rendszere. Az
:dei nevelési évben is folytatjuk az ezzel kapcsolatos feladatainkat. Flokészité munkalatok megtorténtek, folyamatban vannak- fenntartoval

r » r L) 4 r L3 r ? ’
pedagégusokkal vaté egyeztetés a személyes célkitiizések, feladatok mcghatarozasa, rogzitése és jévdhagyasa az Ovikréta rendszerben. Az
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egyéni célok megvalésulasanak nyomon kdvetése, nevelési év végén értékelés lefolytatisa. A TER folyamatokban az 6vodaigazgaté- helyettes

és a munkakozosség vezetok is kozremiikddnek.

Pedagégusra

e Pedagogiai munka mindscge, eredményessege

o Feladatvallalas mennyiségi mutatoi

¢ Munkavégzés, megbizhatosag, hatarid6k betartasa
o Kommunikaci6, egylittmikodés

s Techetséggondozas, felzarkoztatas

e Motivacio, elkdtelezettség, etikus magatartas

vonatkozé TER szempontok:

e Egyedi intézményi értékelési szempont: tuddsmegosztas- szakmai egyiittmiikodés- A pedagdgusok kozotti tuddsmegoszias,

szakmai épitése, jogyakorlatok gyUjtése. Felkésziilés
e Harom személyre szabott teljesitménycél

a keriileti szinti szakmai napra, bemutatokra.

Az OVIKRETA szintén bevezetésre keriilt. A feliileten tirténé dokumentalist pontositottuk az elmult évek tapasztalatai alapjan. Az
ezzel kapcesolatos feladatok folyamatban vannak, minden felhaszndlé részérdl- 6vodapedagogusok, dvodaigazgatd- helyettes, dvodaigazgato.

Az dvodaigazgato a dokumentici6 ellendrzését ezen a feliileten végzi (évente 3 alkalommal- év eleje, félév, év vége, alkalomszeriien).

VIL. Mindsités- tanfeliigyelet- tnértékelés

2025/2026-0s mindsitésben részt vevék:

e Mindsitési eljdrdson vesz résut 2025/2026.-ben:- 1 £ 6vodapszicholoégus (Pedagogus I — Pedagogus 1I. fokozatot célzé mindsitési

eljaras)

o Mester fokozatot megcélzé mester programot készit- 1 {6 ovodapedagogus
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Fo feladatunk: a kollégak szakmai t

VIIL. Unnepélyek, hagyominyok rendje

amogatasa, felkészitése a megmérettetésre, dokumentaciék naprakész, pontos vezetése.

Unnep (rendezvény) Idépont Program Felolds
Csaladi kirdndulisok 2025. szeptember-oktober Jatékos csaladi nap igény Ovodapedagogusok
szerinl

Almasziirei- szolosziiret-
alma fesztival

2023, szept. 135.- szept. 19,

Sziiret- abmas pite- gyviimieslé
stb. késvitése

dvodapedagogusok

Takaritasi vilagnap

2025 szept. 22,

lakaritas fontossaga- lsrasagl
munkalatok dvoda kGritl,
csaportszobakban.

ovodapedagogusok

Egészséghdét

2025, szept. 22.-26.

Sportvetélkedd ar dvadaban
2025.09.25.

ovodapedagogusok
ovodaigazgatd

Zenei vilagnap

2025. szeptember 29.

Zenei élmények gazdagitasa

ovodapedagdogusok

Cseke Marosi Eszter Mihaly
napi kavalkad
Allatok vildgnapja 20235, okidber 7. .-’\ilatsimogzlu{'l intézmenyi Ovodapedagdgusok
szinten
Marton nap 2025. november 11. Tervezet szerint ovodapedagdgusok
Adventi késziilodés 2025. december Adventi naptar és koszori ovodapedagdgusok
készitése, gyertyagyujtas négy
alkalommal kardcsonyig.
Napi programok a csopertok
adventi terve szerint,

Borbala nap 2023, december 4. Agha}tatés ovodapedagogusok
Mikulis 2025. december 5. Mikulas varas, eléadis Ovodapedagégusok

szervezeése- babozas
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Jatszodélutan a sziilokkel.

2025. december 10.

Kézmiives foglalkozis minden
csoportban.

dvodapedagogusok

Karacsonyi ,vasar”.

2025. december 8.

Sziilok részvételevel

l.uca nap

Gyermek karacsony

2025, december 13,

2025. december

Buzaiiltetés. népszokasok
felelevenitése, eljatszasa, a
csoportok sajar tervel alapjan.

dajkak
ovodapedagdgusok

Csoportok tervezete szerint

ovodapedagogusok
15.
Felnott kardcsony 2025. december Unnepi kdszonté ovodaigazgato
15.
I ezvén Idépont Program Felelos
Uﬁ::i (\l,'ze;:]Napol? 2026. januar 19-23.-ig Meseviar- tura 2 {6 programfelelds
intézményi szinten _6vodapedagdpus
2026. februdr 23.-27.-1g Farsangi vigalom Ovodapedagdgusok
Farsang hete jelmezbal februar 26. Versenyjatékok Dajkak
Fank siités.
Kézmiives foglalkozasok.
Rongyos bal.
Alarcos bal.
A csoportok egyéni
programjait a csoport
dokumentacio, tervezés

tartalmazza.

Mircius 15. 2026. marcius 9.-13.-ig Hadt6rténeti Mizeum (')vo'dapedagégusok
megtekintése — nagycsoport Ovodavezetd
Parlament megtekintésc — Alapitvanyi tagok

kozépsd csoport
Varjatékok- kiscsoport az
oviban
Huszarok az 6vodaban
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Ovodapedagdgusok
Qvodapcdagégusok
Ovodapedagogusok

A csoportok tervezese alapjan
Tojaskeresés
Gyermek alkotasok

2026. marcius 20,
2026. marcius 30.
2026 aprilis 20.

Viz vilagnapja
Husvet
Kiallitis szervezése-
kirnyezettudatos szemiélet

Ovodapedagogusok. dajkak

2026. aprilis 29. Virdagok. ndveények iiltetése az

Fold napja
udvaron
Anydk Napja 2026. majus 4. Csoportok egyéni tervezése Ovodapedagdgusok
alapjan
Unnep (rendezvény) Idépont Program Felelds
Madarak ¢és fiak napja 2026. majus nivények Gltetése. Ovodaigazgalo.
' avodapedagogusok
Evzarok- Mese- Var- Jatékok 2026. majus 20.- junius 3. Jatékos évzard miisorok sziilék Ovodapedagégusok
bevonasaval
Gyermeknap 2026. majus 29. Kiscsoportosok- vetélkeddk
szervezeése az 6vodaban Ovodapedagdgusok
Ko6zépss- és nagycsoportosok
kirandulas szervezése
B Pedagégus nap 2026. jinius 19. Ovodaigazgatd

e Az év folyaman igyeksziink Gvodan kiviili programlchetségek megszervezesére nagyobb hangsilyt fektetni babelSadasra,
zenés miisorok, allatkert, Normafa- lehetdségekhez mérten

Részt vesziink Keriiteti szintii rendezvényeken:
Kornvezeti talalkozo- Normafa Ovoda és Siini Ovodak szervezdsében- aprilis
sakmai bemutatokon valé részvétel- Varosmajori Ovodék, Zugliget Ovoda, Kimbi Ovoda, Orbanhegyi

ry
o

o Kerilleti s

Ovodak szervezésében
o Hegyvidéki Mesevar Ovoda véllalasa 3 csoportban szakmai nap megszervezése (2025.04.23.)
e A Madarovi foglalkozasain a kovepsds- €5 nagycsoporios gvermekek vesznek részt. (Evek pontos idopontjat a havi
programjaink kiizt tintetjik tel. szerver¢s folyamatban. '
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o [rdé ajandéka program az alapitvin unk civil palvazat elnyerésével, timogatasaval valosul meg- a 4 nagycesoport kirében
(2025. oktdber 14.-16.-20.-21.)

1X. Délutani sportfoglalkozisok

Délutani kiilén foglalkoziasok

FOGLALKOZAS IDOPONT HELYSZIN KORCSOPORT
Judo Hétfo Tornaterem Vegyes
Buborék torma Kedd Tornaterem Vegyes
Jazz balett Szerda Tomaterem Vegyes
Foci Cstitoriok Tornaterem Vegyes

Az eléz6 nevelési évek tapasztalata alapjan keriiltek meghatirozisra a kiilon foglalkozasok iddpontjai. A jatékos foglalkozdsok 2025
szeptember 29.-2026. 4prilis 30.-ig lesznek elérhetoek. '

A délutani foglalkezisok tervezett kezdete:

- Judo: 15.45.-16.30.
- Buborék torna: 16.15.-17.00.
- Jazz balett: 15.45.-17.30.
- Foci: 16.15.-17.00.
A foglalkozasok csoportbeosztdsa fiigg a jelentkezok 1étszamatol, emiatt még lehet valtozas.

Hitoktatasra is van lehetdség gyermekeink szaméra: hétféi napokon katolikus hittan, mig szerdai napokon reformatus hittan tud
megvaldsulni.
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X. Az 6voda mitkidését biztositoé egyéb rendszerck

10/1.Taniigy-igazgatasi feladatok

| Tevékenység Feladat Idépont Felelds Ellenérzés
Mulasztasi naplok. Megnyitasa, 2025. szeptember 1. Gvodaigazgato folyamatos-
(2024/2025-6s neveldsi évtdl | ellendrzese, ovodaigazgaté-helyettes | dokumentécick alapjan
kezdddben az ovikréta lezarasa 2026. augusztus 31. dvodaigazgaté
rendszerben vezetjik)
Oktoberi statisztika Pontos kitéltése, 2025. oktober. 15. ovodaigazgaté-helyettes,
hataridére leaddsa. ovodaigazgatd,
ovodatitkar
Fléjegyzés, gyermekfelvétel, -A felvételre jelentkez6 2026. majus elsé hete, ill. | 6vodaigazgatd, Anyakonyvi  kivonatok,
csoportba sorolas gyermekek adatainak folyamatos. ovodaigazgaté-helyettes | lakeimkartyak, nerm
rBgzitése az eldjegyzesi magyar allampolgaroknal
naploban. tartozkodas jogeim-
- Egyeztetés a kornyezd folyamatos ovodaigazgatd igazold okményok, killén
svodakkal, bolcsodével. €lé  sziilok hozzajaruld
- Egyeztetés az folyamatos ovodaigazgato nyilatkozatai, szakértoi
dvodaigazgatokkal. bizottsag vélemény,
-A felvett, elutasitott, 2026. junius elsod hete, ill. | 6vodaigazgatd, taplalékallergias
4tiranyitott gyermekek folyamatos. ovodatitkar szakorvosi igazolisok
sziileinek, déntés, megléte
hatarozat megkiildése. dvodaigazgato,
-A fellebbezések folyamatos ovodatitkar
tovabbitasa.
- Csoportba sorolas 2026. janius, augusztus, | dvodaigazgats,
ill. folyamatos. ovodaigazgato-helyettes
Beiratkozis Ftkezési rendszer | Befizetés bankkartyaval, | dvodatitkar ovodatitkar
aktualizalasa, sziilok | atutalassal, csoportos ovodaigazgato
tajékoziatisa befizetéssel. ovodaigazgato- helyettes
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Feladat

atvevd intézménytol.

Tevékenység 1ddépont Felelds Fllendrzés
Beiskolizas _ Az tankoteles gyermekek | 2026. januar nagycsoportos Dokumentum _ ellendrzés
névsor szerinti dsszeirasa. ovodapedagogusok, hatéridoket kovetden
- OH-iskolaérettségi 6vodaigazgatéd
vizsgalat kérése- sziil6i 2026. januar 18.-ig ovodaigazgatéd
kérelmek alapjan
- Felmérés készitése arrol, nagycsoportos
hogy ki hova iratkozik be, | 2026. aprilis elsd hete dvodapedagogusok
melyik a korzeti iskolaja.
- Az KKI részére a ovodaigazgatd, 6vodatitkar
tankoteles gyermekek 2026. aprilis masodik hete
1étszamanak megkiildése.
- A 6 éves kor utdn dvodaigazgaté- helyettes
6vodaban maradok
mutatoi
Hidnyzasok, igazolisok | - Ovodakdtelesek 2025. szeptember 1.-t6l | dvodapedagogusok, Mulasztasi naplok
ellenérzése nyilvantartasa, hianyzasaik folyamatos 2026. | ovodaigazgato-helyettes ellendrzése
figyelemmel kisérése. augusztus 31.-ig
- Felszolitas rendszeres dvodaigazgato, ovodatitkar
ovodalatogatasra folyamatos
T Tevékenység ] Feladat Idopont Felelds Ellendrzés
Tavozas az 6vodabdl - Qvodavaltoztatasnal 2025. szeptember 1.-16] ovodaigazgatd, ovodatitkar | 6vodaigazgato
értesités kiildése ¢s folyamatos 2026.augusztus
fogadasa az atadé €s 31.-ig.
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[ Ovodank kirzetes | KKI altal megkiildott 2025.4prilistol folyamatos. | dvodaigazgatd- helyettes, | d6vodaigazgalod
gyermekeinek felmérése | TSZR nyilvantartas ovodatitkar

feliilvizsgalata
Pedagogusok adatainak | Pontos adatszolgaltatas 2025. szeptember 30. ovodaigazgalo- helyettes, | 6vodaigazgatd

elkészitése, adatszolgaltatas.

feltéltése- KIR személyi ovodatitkar
nyilvintartis
A Szakszolgilatokkal | Az 6voda folyamatos ovodapedagdgusok,
vald kapcsolat pszichologusaval ovodaigazgatd- egyeztels

egycztetve sziikség eseten fejlesztopedagogus megbeszélések

beutalas a

Szakszolgalathoz, ill. a dvodaigazgatd

NKT eldirasa alapjan az

illetékes bizottsdgokhoz.

X1.  Gazdilkodasi feladatok
B Tevékenyseg Hataridé Felelds Ellenérzi
A havi ellatmany felvétele, felhasznalisa, Minden honap elsd hete. dvodatitkar dvodaigazgatd
felnasznalds nyilvantartisa, Az voda szitkséglete szerint. dvodatitkar ovodaigazgatd
clszamolss. Folyamatos. ovodatitkar évodaigazgato
A felvételt6] szamitott 30 nap. ovodatitkar dvodaigazgatd

Vasarlasok Az Gvoda sziikséglete szerint. dvodatitkar évodaigazgatd
pénz felvétele, folyamatos ovodatitkar évodaigazgat6
felhasznilas nyilvantartasa, A GESZ altal megéllapitott dvodatitkar ¢vodaigazgatd
elszamolas hataridore. ovodatitkér dvodaigazgald
A havi likviditasi terv elkészitése, Minden hénap 20-ig. ovodaigazgato, 6vodatitkar
megkiildése a GESZ-nek
A 2026. évi bér és dologi koltségvetés 2025. december ovodaigazgato, ovodatitkar KKI

Az éves likviditasi terv elkészitése,

2026. janudr, illetve az elfogadott
koltségvetést kbvetden.

ovodaigazgatd, dvodatitkar

Ertesitésck beremelésrol (atsorolasok, TER)
elkészitése

2026. januar/szeptember

ovodaigazgatd, ovodatitkar
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A havi rendszeres —fenntart altal Havi rendszerességgel Gvodatitkar Gvodaigazgatd
jovahagyott- kifizetések

(tavolsagi bérlet),

elszamolis, adatszolgaltatas. avodatitkar 6vodaigazgatod
Palysazatok felhasznalisa és elszamolisa aktualitisoknak megfeleloen kijelolt 6vodapedagogus dvodaigazgatod

ovodatitkar

Hianyzis- és tilmunkajelentés Minden hénap 3-ig. ovodatitkar évodaigazgatd, dvodaigazgatd-
— helyettes

Menzarendszer mikidtetése Havonta

Etkezések nyomon kiivetésc- rendelés, naponta Avodatitkar

lemondas naponta

Sziiksée esetén visszautalas avodatitkar

XII. Munkaiigyi és adminisztracios feladatok

Tevékenység Hatarid6 Felelds Ellenérzi, jovahagyja
Kikeérsk, haromoldali megallapodis sziikség szerint ovodaigazgato, Gvodatitkar .
elkészitése
Adatszolgiltatas a GESZ részére a felvétel esetén azonnal dvodatitkar 6vodaigazgato
kinevezések elkészitéséhez
Munkakiri leirasok elkészitése. 2025. aktualitasoknak ovodaigazgatd
megfelelden illetve felvétel
esetén azonnal
Nyugdijazas lezarisa, munkaviszony sziikség szerint dvodaigazgatd, ovodatitkar
megsziintetése
Személyi anyagok rendszerezése 2025. szeptember- szikség megbizott 6vodapedagdgus dvodaigazgatod
esetén azonnal- folyamatos
Torzskonyv, felvételi mulasztisi napld, 2025. szeptember 1. ovodaigazgatd dvodaigazgatd
(ovikréta) foglalkoztatotti ovodatitkar
alapnyilvantartis
Munkaterv elkészitése, legitimacié 2025. szeptember 15. ovodaigazgato, nevelatestiilet

munkak6zosség-vezetok

Oktéberi statisztikai jelentés

2025. oktéber 15.

Ovodaigazgatd, dvodaigazgato-
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helycttes, ovodatitkar

Feladatfelosztas szerinti feladatok pentos 2025. szeptember 15. dvodaigazgatd
meghatarozasa, lejegyzése,

XIIl. Az 6évoda targyi feltételeinek javitasa, karbantartisi-, feltjitasi munkalatok
Az 6voda 2024/2025-re tervezett karbantartasi-, felGjitasi munkilatai voltak:

e Ajtok mazolasa

e A téredezett kiiltéri burkolatok javitasa

e Udvar korszeriisitése- tematikus felépités folytatasa- gumiburkolat

e Kerités toredezett beton labazat helyreallitasa

e Homokozb keretek és a hozzajuk tartozo ponyvatarto oszlopok felijitasai- részben megtdrtént

e Az dvoda épiilletének hiitése- klima berendezés kiépitése!

Az 6voda 2025/2026-ra tervezett karbantartisi-, felajitasi munk:ilatai a fenntarté pénziigyi lehetdségeinek fliggvényében:

Ajtok mazoldsa

e A toredezett kiiltéri burkolatok javitasa

e Udvar korszeriisitése- tematikus felépités folytatisa- gumiburkolat

e Kerités toredezett beton labazat helyreallitasa

» Homokozo keretek és a hozzajuk tartozo ponyvatarto oszlopok feljitasai- részben megtdrtént

¢ Az Gvoda épiiletének hiitése- klima berendezés kiépitése!
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XIV. Kapcsolatrendszerek

e Az évoda Pedagogiai programja & Szervezeti Miakodési Szabalyzata egyarant részletesen tart i
alma LZME o é
kiilso kapcsolatrendszerét, a Kapcsolattartas formait. 228 a2 Infermeny helst &

e Belso kapcesolatok:
szillok
e dolgozok

e Kiilsé kapcsolatok:

Ovodank a feladatok elvépzése, a gyermekek egészségligyi, gyermekvédelmi ¢s szocialis ellatasa, beiskoldzasa érdekében és egyéb ligyekb
rendszeres kapesolatot tart fenn az alabbi fobb mas intézményekkel: gyexben

—  Oktatasi Hivatal
—  Pedagogiai Oktatasi Kdzpont (POK)
{?én;t:;;i egig:?f;&; E,?J_TOS X11. kerillet Hegyvidéki Onkormanyzat, Humdn Bizottsdg, Koznevelési és Kozmiivelddési Iroda,
~ Budapest Fovaros XIL. Keriilet Hegyvidéki Onkormanyzat Gazdasagi Ellat6 Szolgalat.
—  Magyar Allamkincstar
—  Csimota Hegyvidéki Mesevar Ovodat Tamogato Alapitvany
— mas civil szervezetek
_  Keriileti, fovarosi és orszagos szinten dvodak, kiilisldi 6vodak
—  keriileti, fovarosi és orszagos szinten bolesodékkel
. keriilet, fovarosi és orszagos szinten altalinos iskolak
_  keriileti, févarosi és orszagos szinten kozépiskolakkal
— Budapest Fovaros Pedagdgiai Szakszolgalat, X1 keriileti tagintézményei
- Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat Szakértoi Bizotisagi Tagintézményei
—  keriileti, f6varosi és orszagos szinten a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kdzpont (szocidlis segit6)
- ermekorvos, védéné, NEBIH, a tartés bete crmek és a diabéteszes 5 : ot St s r
ggészségﬁgyi szolgalat, egészségﬁgyi intézméiyg ¢ gyermek kezelS orvosa és egészsegiigyl intézmeny, foglalkozs
_  konyha (FH Gastro Kft, dietetikus)
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_  Fekete Istvan Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI

—~ Eszak- Kozép- budai Centrum, Uj Szent Janos Kérhaz és Szakrendeld
_ Magyar Madartani Egyesiilet

— alapellatdson tali foglalkozasokat nyajtok, hitoktatok

_ szakmai szolgaltatok

— gyermekprogramokat ajanlo kulturalis intézmények, szolgaltatok

—  4vodanak programot ajanlo intézmények

Igyeksziink folyamatosan nagy gondot forditani a partnerekkel valo kapcsolatok alakitasara. Segitjiik, ta i - piit s
X > . Segitjiik, tAmogatjuk
figyeliink az cmberi értékek kiemelésére, meglatasara. I gatjuk egymas munkdjat, jobban

Az idén is terveziink ,Iskolakéstol6™ napokat. Tapasztalataink szerint §rémmel, izgalommal késziilnek gyermekeink ezekre a napokra
hogy betekintést nyerjenek az iskola falai koze. ?

Kivel Mikor Hol Hogy 5
: ’ _ _ gyan Kapcsolattart
Iskolalatogatas 2025-2026 Viranyosi Altalanos Iskola Nagycsoportosok nagcsopoitoz
részvételével. elozetes ovodapedagogusok
i egyeztetés alapjan
Iskolalatogatas 2025-2026 Ko6s Karoly Altalanos Nagycsoportosok nagycsoportos
Iskola részvételével. eldzetes ovodapedagdgusok
. ] egyeztetés alapjan
Iskolalatogatas 2025-2026 Zugliget Altalanos Iskola Nagycsoportosok nagycsoportos
részvételével. elozetes 6vodapedagdgusok
egyeztetds alapjan
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Az 6voda nevelétestiilete a Hegyvidéki Mesevar Ovoda 2025/2026 —os nevelési év Munkatervének megalkotasaban részt vett, a 2025.09.08.
napjan tartott neveldtestilleti tilésén megismerték és 931/1509/2025 hatarozatszamon elfogadtak.

nevelitestiilet nevében:

A Hegyvidéki Mesevar Ovoda szakmai munkakézossége a 2025/2026-0s nevelési v Munkatervét megismerte és véleményezte:

szakmai munkakozosség vezeto

1 / ﬁ‘ '("‘ »", A
/[g/)ﬂé AT ks

.......................... wia/nansansansaassansansassannnas

A sziilok megismerték és véleményezick az ovoda 2025/2026-0s nevelési év Munkatervét.

sziil6i szervezet nevében:

DY
Batyai Eyva
{‘!\,\.},sm g ™

// SV ke g\
( c’:_jrd"dai‘%a*i’ga{f@;\

\
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A fenntarto a Hegyvidéki Mesevar Ovoda 2025/2026-0s Munkatervét jovahagyta,

Kelt: Budapest Hegyvidék: 2025.......cceerernn
PIL fenntarté

35



