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I. Személyi és targyi feltételek

A 2017/2018-as nevelési évben az Alapité Okirat szerinti engedélyezett létszam 275 £6.

1/1.A 2017/2018-as nevelési évben a csoportok alakulasa, személyi feltételek az 6vodai csoportokban:

Csoport neve Korosztaly Ovodapedagégusok Dajka ped. asszisztens
Maci nagy Varju Erika
Szép-Malarcsik Anita Bulatko Erika
Méhecske ismétlé nagy Boécsi Zsigmondné Farkas Karmen Klaudia
Csorgo- Kétszery Csilla
Moékus kis Ujjné Tausz Katalin Bélik Boglarka ped. assz.
Samu Aniké Harcsa Zsolt Jozsefné
Katica kozépso Kubanyiné Ballanger Brigitte Mihaly Cristina ped.assz.
dr. Koltai Andrasné Nemes Szilvia
Pillango kis Kissné Fiak Judit
Kaléczi Anna (helyettes) Nagy Erika
Delfin kozépso Ecsedyné Reisinger Cintia
Czinczky Doéra (helyettes) Szabé Erzsébet
Siini kis Gyorgy Maria Nagy Noémi ped.assz.
Csonka Eszter Csényiné Timar Miria
Csiga nagy Bujdosé Ildiko
Borzasi Laura Izsak Rita
Nyuszi kozépso Tronovics Maria
Ecsi Eszter Halaszi Erika
Cica nagy Horvath Dori Marta Kovacs Katalin
Nagy- Pal Zita
Ozike Kis igény szerint évkozi feltoltés

Simon Agnes gyogypedagogus, fejlesztépedagégus (gyed, Biré Zséfia helyettes)
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Szabéné Vér Agnes 6vodatitkar (gyed) helyettese Téthné Réti Agnes (helyettes) 6vodatitkar
Toth Pal kertész-karbantarto
Konyhas- takarito allashely jelenleg nincs betoltve- allas meghirdetve.

Az dvodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak. A dajkék a nevelést kdzvetleniil segitd munkatarsak, 8.00-16.20 6raig, illetve forg6 rendszerben
9.10-17.30-ig az 6vodapedagogusok mellett latjak el a gondozasi feladatokat. A pedagogiai asszisztensek 3 csoportot latnak el nevelést segitd
feladatokat.

Mihaly Cristina: katica, maci, pillang6 csoportok
Bélik Boglarka: mékus, méhecske, nyuszi csoportok
Nagy Noémi: siini, delfin, cica, csiga csoportok.

Gyermekeink fejlesztésénél segitséget nyujt az utazé logopédus és pszicholégus.

A fejlesztésre szoruld gyermekeink képességeit a gyogypedagogus fejlesztopedagdgus, logopédus, a kiilonbozd részteriileteken felmérik, ezek
eredményeire tamaszkodva tervezik meg az egyénre szabott fejlesztési terveket, ennek fliggvényében az adott nevelési év o6rarendjét.

A pszicholdgussal folyamatosan kapcsolatban allunk. Kolesonds egyiittmiikodés jellemzi munkankat. Az 6vodaban tett latogatasok alkalmaval
személyes megbeszélésekre, team munkara (pszichologus, fejlesztopedagdgus, 6vodapedagdgusok, 6vodavezetd, sziilok) is van lehetdség, mely
nagyban befolydsolja az eredményességet.



1/2. A nevelési év elokészitése

Majus, junius, julius, augusztus honap

Tevékenység Hatarido Felelos Dokumentum Szervezési feladatok
Gyermekek felvétele folyamatos 6vodavezetd és helyettesek Ovodai felvételi naplé
Csoportok 0sszeallitasa
Allaspalyazatok  kiirasa, folyamatos 6vodavezetd KIR Munkaid6 beosztas a
interjuk, Jjunius veége ovodavezetd felvételek idején
augusztus 24-tol ovodavezetd, 6vodatitkar munkaltatoi

Felvételek bonyolitasa

dokumentécio, torzskdnyv

Nyari karbantartas

majus-junius- jalius

ovodavezeto

iigyeletben 1év6 kollegak,
ovodavezetd
ovodavezetd, helyettesek,
szabadsaguk esetén az
ligyeletbe beosztott
munkatarsak

Szerzédések megkotése.

Atvétel dokumentalésa.

Ugyelet megszervezése.




1/3. A torvényi eléirasokbol adodo feladatok, fenntarté altal kért adatok szolgaltatasa, miikodés biztositasa.

Dokumentum Hataridé Felelos
Munkakori leirasok 2017. 09. 01., ill. belépés napjan ovodavezetd
Gyakornoki szabalyzat alapjan dokumentacid folyamatos mentorok
vezetése
Kiilonos kozzétételi lista 2017. 10.01. ovodavezetd
Ovodapedagogusok, pedagdgusok szama,
végzettsége.
Dajkak, pedagogiai asszisztensek szama,
szakképzettsége.
Zarasi idopontok, ligyeletes 6vodak
megjeldlése. Gyermekek 1étszdma.
Ertesités ovodavaltozasrol folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar
Jegyz0 értesitése felvételrdl (tankotelesek) 2017. 09. 30. ovodavezetd, Ovodatitkar
Munkaterv 2017. 09.30. o6vodavezetd, munkakozosség-vezetd, SZMK
Eves statisztika 2017. 10. ovodavezetd, Ovodatitkar, helyettesek
Fenntarto altal kért rendszeres és alkalmi folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar

dokumentéciok hataridejének pontos
betartdsa




I1. Pedagogiai feladatok

2/1. A nevelési év kiemelt feladatai- tovabbra is marad

e Azuj kollegak beilleszkedésének segitése.
e Mindsitésre valo felkésziilés- csoportlatogatasok- megbeszélések- elméleti, gyakorlati tapasztalatok alkalmazasa
e Intézményi Tanfeliigyeletre valo felkésziilés

e Szakmai, szakmodszertani tudas fejlesztése- munkakozosséggel egyeztetve- 6vodapedagogus kollégak belsé tudas megosztasa
egymas kozott-,,Miben vagyok jo”

Fé feladatok:

a./ Pedagogiai Program iranyelvei alapjan:
e Tehetségek kiemelkedd képességli gyermekek felismerése, fejlesztése
e Mivészet ismeretére, szeretetére nevelés

e Kreativitas, alkotd gondolkodas és cselekvés kialakitasa.

Tevékenységi teriiletek:

e Kézmiives technikdk fejlesztése ----,,Miivész-var’- Bocsi Zsigmondné- Csorgd- Kétszery Csilla, Ecsedyné Reisinger Cintia, Czinczky
Dora

e Mozgas koordinacio fejlesztése---- ,,Mocorgo-var’- Nagy-Pal Zita, Szép- Malarcsik Anita, Csonka Eszter

o Kreativ, logikus gondolkodas fejlesztése----,,Tudds-var’- sajat csoport

Tapasztalatok feliilvizsgalata megtortént ennek fiiggvényében valtoztatasok.

o Kiilsé vilag tevékeny megismerése- ,,Zoldovi”- kritériumainak valdo megfelelés-z6ld program terv alkalmazasa- bevalasa



I11. A munkatarsi kor formalasa, értekezletek, sziiloi kozosséggel valo egyiittmiikodés

Augusztus 22-t6l szeptember 1-ig napi megbeszélés, a nevelési év elokészitése. Témak: nevelési program, szokas-norma rendszer,
beszoktatas, tervezés, zold programterv beillesztése, gyermekek fogadasanak elokészitésével kapcsolatos szervezési feladatok.

3/1. Nevelési értekezletek

Id6pont, részt vevok Téma Felelos
2017. augusztus 31. ovodavezetd, kijelolt jegyzokonyvvezetd
Evnyito A 2017/2018-as nevelési év  feladatainak
Nevelétestiileti és alkalmazotti k6zdsség, megbeszélése.

Oktatasi és Kozmiivelddési Iroda- Irodavezeto Mindsités- tanfeliigyelet- onértékelés

Az éves programok megbeszélése. Szervezési
feladatok.

Felel6sok kijelolése.

Munkakozosségi  témak kijeldlése- mindsités-
portfolio- Zoldovi- belsd tudas megosztas
Beszoktatas, évkezdés.

2018. februar 2. ovodavezetd, munkakozosség-vezeto,
Nevel6testiileti és alkalmazotti k6zosség, A nevelési év elso felének értékelése, megadott pedagdgusok,
szempontok alapjan. (csoportok)
Munkakozosség féléves értékeldje.
Kiemelt és f6 feladatok értékelése
Az elkovetkez6 idOszak tervezése
Aktualitdsok

2018. jinius 15. ovodavezetd, ovodapedagogusok, szakmai
Neveldtestiileti és alkalmazotti kozosség Evzaro, éves értékelés valamennyi teriiletrol. vezetdk, munkakozosség-vezetok
Csoportokban végzett munka értékelése,
beszamol6 az 6vodai munkakdzosség munkajarol,
a gyermekvédelmi munkarol.
Nyari iigyelet szervezése.




3/2.Egyéb értekezletek

e Minden hétfon egy héten egyszer egyeztetd megbeszéléseket tartunk. Témai: Aktudlis feladatok megbeszélése, dokumentaciok
elfogadasa, legitimacid. Szilikség esetén nevelbtestiileti hatarozatok. Szervezési feladatok, aktualitdsok. Felelds: ¢évodavezetd,

ovodavezet6-helyettes
e A nevelési év soran barmikor 6sszehivhato értekezlet, melynek témdja az aktualitasok €s esetleges problémak megbeszélése.

3/3.Alkalmazotti értekezletek:

e Kéthetente keddenként egyeztetd megbeszélés dajka nénikkel, pedagdgiai asszisztensekkel. Aktualitasoknak megfeleléen barmikor

0sszehivhato.
e Felelds 6vodavezetd- helyettes (Kissné Fidk Judit) megbeszélések lebonyolitasa 6vodavezetdvel egyeztetve.



3/4.Nevelés nélkiili munkanapok

Idépont

Téma

Felelos

2017. szeptember 29.

Evkezdési tapasztalatok, aktualitasok
megbeszélése, kiils6 helyszinen csapatépitd
tréninggel.

ovodavezetd, 6vodapedagogusok

2017. december 1.

Aktualitasok
Unnepi késziilédés

ovodavezeto

2018. februar 2.

Munkak6zosségi beszamolo.
Gyakornokok- hospitalasok tapasztalatai
Csoportlatogatasok tapasztalatai
Félevi értekelések csoportokra vonatkozoan
Aktualitdsok- Mesevar hét

ovodavezetd, Kissné Fiak Judit, Varju Erika
ovodapedagogusok

2018. aprilis 28.

Nevelotestiileti szakmai kirandulas. A
helyszin kivalasztasa februar 2.-an,
nevelésnélkiili munkanapon torténik.

Ecsedyné Reisinger Cintia, Bota-Ecsi Eszter
ovodavezetd

2018. junius 15.

Az éves munka 6sszegz6 értékelése,
meghatarozott pedagogiai feladatok
elemzése, célkitiizések bevalasa.
Nyari ligyelet szervezése.

ovodavezetd, Ovodapedagdgusok,
fejlesztopedagogus, szakmai segitok, dajkak,
ovodatitkar

Az ovoda téli zarasi ideje: 2017. december 27.-2018. januar 2.-ig

Ugyeletes évoda a téli zaras ideje alatt: Varosmajori Ovodak, 1122 Budapest, Varosmajor u. 59/b.

Az 6voda nyari zarasi ideje: 2018. jilius 9.- augusztus 20.

Ugyeletes 6voda a nyari zaras ideje alatt: Normafa Ovodak, 1121 Budapest, Normafa Gt 30-32.- 2018.julius 9.-julius 27.-ig

Varosmajori Ovodak, 1122 Budapest, Varosmajor u. 59/b.- 2018. julius 30.-augusztus 20.




3/5.8ziiléi értekezletek

Csoport

Idépont

Téma

Felelos

Uj gyermekek sziileinek tartott sziil6
értekezlet

2017. augusztus 24.

Pedagogusok, dajkak bemutatkozasa.

A nevelési program osszefoglalo
ismertetése.
Tudnivaldk a 2017/2018-as nevelési
év inditasarol.
A hazirend ismertetése.
Csoportonként az indulashoz
sziikséges tudnivalok ismertetése.

ovodavezeto,
ovodavezet6- helyettesek
ovodapedagogusok

Maci (nagy)

2017. oktdber 2.

Intézményi tanfeliigyelet eredménye
Eves terv ismertetése, varhato
programok, linnepek.
Iskolaérettség- beiskolazas.
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

SZMK megvalasztéasa.

Kiilon szolgaltatasok.

ovodavezetd, ovodapedagogusok

Cica (nagy)

2017. oktober 2.

Intézményi tanfeliigyelet eredménye
Eves terv ismertetése, varhatd
programok, tinnepek.
Iskolaérettség- beiskolazas.
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

SZMK megvalasztasa.

Kiilon szolgaltatasok.

ovodavezetd, ovodapedagogusok

Csiga (nagy)

2017. oktober 3.

Intézményi tanfeliigyelet eredménye
Eves terv ismertetése, varhato
programok, linnepek.
Iskolaérettség- beiskolazas.
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

ovodavezetd, ovodapedagogusok




SZMK megvalasztasa.
Kiilon szolgaltatasok.

Méhecske (ismétlé nagy)

2017. oktdber 3.

Intézményi tanfeliigyelet eredménye
Eves terv ismertetése, varhato
programok, tinnepek.
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.
Iskolaérettség, beiskolazas.
SZMK megvalasztasa.

Kiilon szolgaltatasok.

ovodavezetd, ovodapedagogusok,

Pillang6 (kis)

2017. oktober 4.

Pedagodgiai Program- Hazirend
Eves terv ismertetése, varhato
programok, linnepek.
Szokas- normarendszer alakulasa
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

Kiilon szolgaltatasok.
Intézményi tanfeliigyelet eredménye

ovodavezetd, Ovodapedagdgusok,

Stini (kis)

2017.oktober 4.

Pedagogiai Program- Hazirend
Eves terv ismertetése, varhatd
programok, tinnepek.
Szokas- normarendszer alakuldsa
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

Kiilon szolgaltatasok.
Intézményi tanfeliigyelet eredménye

ovodavezetd, 6vodapedagdgusok

Delfin (k6zépso)

2017. oktdber 5.

Intézményi tanfeliigyelet
eredménye
Eves terv ismertetése,
kezdeményezések, varhatod
programok, tinnepek.
Kiilon szolgaltatasok.
SZMK tagok megvalasztésa.

ovodavezetd, ovodapedagogusok

Mokus (Kis)

2017. oktober 5.

Pedagogiai Program- Hazirend

ovodavezetd, 6vodapedagdgusok




Eves terv ismertetése, varhatd
programok, tinnepek.
Szokas- normarendszer alakulasa
Felujitasok, elvégzett munkak
ismertetése.

Kiilon szolgaltatasok.
Intézményi tanfeliigyelet eredménye.

Nyuszi (k6zéps0)

2017. oktdber 9.

Intézményi tanfeliigyelet
eredménye
Eves terv ismertetése,
kezdeményezések, varhatod
programok, linnepek.
Kiilon szolgaltatasok.
SZMK tagok megvalasztisa.

ovodavezetd, ovodapedagogusok

Katica (k6zéps6)

2017. oktdber 9.

Intézményi tanfeliigyelet
eredménye
Eves terv ismertetése,
kezdeményezések, varhatod
programok, {innepek.
Kiilon szolgaltatasok.
SZMK tagok megvalasztasa

ovodavezetd, ovodapedagogusok

Ozike

feltoltésre var

2018. januar: A masodik félév programjainak ismertetése, értékelés, aktualitasok.

2018. januar vége:

4 nagycsoportban

fejlesztopedagogus, logopédus beszamolodja.

2018. aprilis: Tudnivalok a beiskolazasrol.

iskolaérettség feltételei:
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3/6.Sziil6i kozosség értekezletei

Idépont

Téma

Felelos

2017. oktdber.

A sziil61 kozosség programjanak,
munkatervének Osszeallitasa.
Javaslatok, kérések megbeszélése.

o6vodavezetd, ovodavezets- helyettes
alapitvany kuratoriumi elndke

2017. november

Karacsonyi vasar elokészitése, aktualitasok
megbeszél€se.

ovodavezetd, ovodavezets-helyettes
alapitvany kuratoriumi elndke

2018. marcius

Husvéti vasar elokészitése.

ovodavezetd, ovodavezets-helyettes
alapitvany kuratoriumi elndke

2018. majus

Ev értékelése

ovodavezetd, ovodavezeto-helyettes

3/7.Fogadoorak, csaladlatogatas

e az anamnézis lapok felvétele szeptember 1-t61 oktober 9-ig a sziilokkel valé idépont egyeztetés alapjan

e aszillok igénye alapjan elézetes egyeztetést kovetden

e apedagdgusok, 6vodavezetd kezdeményezése alapjan

e afejlesztopedagdgus és logopédus kezdeményezése alapjan

e gyermekvédelmi megbizott kezdeményezése alapjan.

A munkahelyi légkor alakitasa

e Az 0j munkatarsak munkdjanak megismerése, kezdeményezéseik beépitése az 6vodai munkaba.

e Az 6vodavezetd-helyettesek, a munkakdzdsség-vezetdk és a kdzalkalmazotti tandcs elndkének bevonasa az értékeld munkaba.
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Legfontosabb feladataink a gyermekek érdekében

o FErtékelés, portfolio, mindsités.

e A dajkdk, pedagogiai asszisztensek munkdjanak megszervezése, folyamatos ellendrzése.
e Rendszeres szakmai megbeszélések.

e A gyakornokok szakmai segitése.

e A hatarid6k pontos betartésa.

¢ A munka naprakész dokumentalasa

IV.  Tovabbképzések, szakmai munka

4/1.Tovabbképzések

Tovabbképzési terviink folyamatosan valtozik, az elmtlt évek csoport bovitései €s a személyi valtozadsok miatt. Valamennyi é6vodapedagdogus
részt vesz a Keriileti szakmai programokon, bemutatokon. Keriileti BON program keretében ketté csoportban (Delfin, Maci csoportok)
bemutat6 foglalkozasra keriil sor illetve a Plenaris ilés megnyitojan a Csiga csoport kedveskedik 0szi miisorral.

e (élzott tovabbképzések az Oktatasi Hivatal és a POK szerezésében (tehetségpontok, mindsitést tamogatd képzések, SNI és BTM
gyerekek integralt fejlesztése)

e Bocsi Zsigmondné, Varju Erika Borzasi Laura jelenleg is részt vesznek a Hegyvidéki Onkormanyzat altal timogatott Ut a
médiaértéshez a digitalis viligban” tovabbképzésben.

Jelenleg képzésben részt vevé kollegak

e Bélik Boglarka (pedagdgiai asszisztens)- 0vodapedagogus szak- foiskola (allami tamogatas)
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4/2. Ovodai munkakozosség

Munkako6zosség-vezetd Kissné Fidk Judit és Varju Erika. A munkakozosség éves munkaterv alapjan mikodik.

Vezetdje Témaija Tagjali
Varju Erika Mindsités A nevel6testiilet valamennyi tagja, a
Kissné Fiak Judit Portf61i6 munkatervben meghatarozott rend és
»Z0ldovodai tevékenységek kibdvitése hatarid6 szerint.
Esetmegbeszélések
Bels6 tudas megosztés- ,,Miben vagyok j6”

A munkak6zdsség munkatervét Id. az 1. szamua mellékletben!

A fejlesztopedagogus (2.szamu melléklet) felmérései sajnos toldédnak ebben a nevelési évben, mert szeptember végén tudjuk betdlteni az
allashelyet. (A mar szakért6i véleménnyel rendelkezé gyermekek ellatasaban az igények felmérése megtortént az Oktatasi- és Kézmiivel6dési
Iroda altal)

A Keriileti onkormanyzati fenntartasa é6vodakban az SNI-s gyermekek felmérése, szakvélemény készitése.

A logopédus szeptemberi felmérést kovetoen kezdi meg orarend szerinti foglalkozasait.
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4/3.Csoport dokumentacio, gyermekek nevelésével, fejlesztésével osszefiiggé6 dokumentacio

Teriilet Feladat Idépont Felel6s Ellendrzés ideje,
személye
Csoport dokumentacio Eves terv; 2017. 09. 01. o6vodapedagdgusok 2017. 09. 11. 6vodavezetd
csoportnaplék beszoktatasi terv; 2017. 08. 25. 2017. 08. 24. 6vodavezetd
nevelési terv; 2017. 09. 01. 2017. 09. 11. 6vodavezetd
tinnepkorok, évszakok | havonta 6vodavezetd havonta egyszer

szerinti tervek;

heti terv, minden pénteken ovodavezet6é-helyettes minden pénteken
heti munka értékelése; | minden pénteken ( Kissné Fidk Judit) havonta 1x 6vodavezetd
projekttervezgs; munkak6zosség-vezetOk | alkalmanként mk.vezetok
egyéni fejlodés szeptember, majus munkakdzosség- vezetok | alkalmanként mk.vezetok
dokumentalasa;
sziiloi értekezletek az értekezletet kdvetd napon | aldirja 6vodavezetd alkalmanként 6.v.
jegyzbékonyvei; azonnal
fogad6 orak ovodavezetd helyettes alkalmanként 6.v.h.
adminisztralasa; (Kissné Fiak Judit)
Mulasztasi naplok Naprakész vezetése. alkalmanként
ovodavezetd-helyettes
Fejlesztési naplo rendszeres vezetése naponta fejlesztOpedagogus havonta 6vodavezetd
Képes dokumentacio eseményekrol, alkalmanként ovodapedagdgusok havonta dvodavezetd-
kirandulasokrol stb. helyettesek
Fejlodést nyomon kovetd | vezetése oktober, aprilis ovodapedagdgusok oktober, aprilis,
naplo ovodavezetd
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V. Felelosi rendszer, az informaciok aramlasanak rendje

5/1.Felelosi rendszer
OVODAVEZETO-HELYETTES Kissné Fiak Judit — a munkakéri leirdséban leirtak szerint végzi feladatat
OVODAVEZETO-HELYETTES- Tronovics Maria- a munkakori leirasban leirtak szerint végzi feladatat- munkavédelmi képviseld
MUNKAKOZOSSEG-VEZETOK - Varju Erika, Kissné Fidk Judit
GYAKORNOKOK SZAKMAI SEGITOI — Ujjné Tausz Katalin, Ecsedyné Reisinger Cintia

KOZALKALMAZOTTI TANACSELNOK — Bujdosé Ildiké
KOZALKALMAZOTTI TANACS TAGJAI — Szép-Malarcsik Anita, Szabd Erzsébet

MUNKA- ES TUZVEDELMI FELELOS — Nagy- Pal Zita
KONYVTAR FELELOS — Varju Erika, Borzasi Laura, Csonka Eszter

KULTURALIS FELELOS — Ecsedyné Reisinger Cintia, Ecsi Eszter
KIRANDULAS SZERVEZO — Ecsedyné Reisinger Cintia, Ecsi Eszter

KAPCSOLATTARTO (iskolakkal, tarsintézményekkel) — Bujdosé Ildiko, Varju Erika
TOVABBKEPZESEK - Bujdoso Ildiké
GYERMEKVEDELMI MEGBIZOTT — Kubanyiné Ballanger Brigitte
AKTUALIS DOKUMENTACIO OSSZEGYUJTESE, LEADASA — Bota- Ecsi Eszter, Czinczky Déra, Nagy-Pél Zita, dr. Koltai Andrasné
ESZKOZIGENY LEADASA - Kubéanyiné Ballanger Brigitte, dr.Koltai Andrasné
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DEKORACIOERT, HIRDETMENYEK KIHELYEZESEERT FELELOS: Gyorgy Maria, Csonka Eszter, Nagy-Pal Zita, dr. Koltai
Andrasné, Horvath Dori Méarta, Samu Anikd Csorg6- Kétszery Csilla, Borzasi Laura, Czinczky Doéra, Samu Aniko

SZERTAR FELELOSOK — Ujjné Tausz Katalin, Samu Aniké
ZARAS-NYITAS BEOSZTAS — Ujjné Tausz Katalin, Samu Aniko

TORNATEREM, SOSZOBA BEOSZTASAERT FELELOS — Szép- Malarcsik Anita
SZAKMAI FOLYOIRATOK — Csonka Eszter, Borzasi Laura

HONLAP AKTUALIZALAS - Tronovics Maria
JEGYZOKONYV, EMLEKEZTETOK - Tronovics Maria

MADAROVI KAPCSOLATTARTO - Szép-Malarcsik Anita
EGESZSEGUGY, ELSOSEGELY NYUJTAS- Ecsedyné Reisinger Cintia, Bota- Ecsi Eszter
ALAPITVANY KURATORIUMANAK ELNOKE- Varju Erika
RAKTAR: dr. Koltai Andrasné, Bocsi Zsigmondné, Csorgé- Kétszery Csilla, Horvath Dori Marta
DOKUMENTUMOK RENDEZESE. Tronovics Maria, Bota- Ecsi Eszter, Nagy- Pal Zita

TEHETSEGMUHELY VEZETOJE: Bujdoso Ildiko

17



5/2.Informacio aramlas rendje
Szamitogépen érkezett izenetek:

e A szamitogép levelezési programjat az 6vodavezetd, helyettesei €s az 6vodatitkar hasznalhatja.

e Az iizenetek tovabbitasaért felelds az 6vodavezetd, helyettesei, az dvodatitkar, a megbizott munkatars.

e Az ovodapedagogusok és az ovodavezeté szakmai forumot miikodtetnek egymas kozott az ovoda online feliiletén, ahova
szakmai anyagokat és egyéb kozérdekii informaciokat toltenek fel a hatékony munkavégzés érdekében.

Egyéb iizenetek:
¢ A hétféi megbeszéléseken rendszeresen részt vevo 6vodapedagdgusok, az informacidkat atadjak a dajkaknak, ped. asszisztenseknek.
e Széban, megbeszéléseken és értekezleteken.
e lrasban, a nevel6i szobaban.
Atadads szabdlyai:
e A hianyzo6 kollegédknak utolag is at kell adni.

e Pontos ¢és gyors atadas, az informacié menet kozben nem sériilhet.
e A fontosabb informaciok tudomasul vételét alairassal kell igazolni.
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VI. Belso ellenorzés, értékelés rendszere

Az intézmény magas szinvonali szakmai munkajanak megtartasa érdekében fontos a belso ellendrzés, értékelés rendszere. Az SZMSZ
tartalmazza az ellendrzés- értékelés pontos mutatoit. Az 6voda Pedagodgiai Programjanak fliggeléke tartalmazza az intézményi, 6vodapedagogusi
¢s ovodavezetdi elvarasok ismérveit az indikatorok tiikrében.

Bels6 onértékelési csoport, munkaterve alapjan segiti az ellendrzés megvaldsulasi folyamatat.

Az idei nevelési évben az 6vodapedagogusok mellett a dajka nénik munkajanak ellendrzésére- értékelésére is nagyobb figyelmet forditunk.

Ellenorzési iitemterv elso félévben:

Csoport Ovodapedagogus- dajka Id6pont

M¢éhecske Csorg6- Kétszery Csila- Farkas 2017. oktober 17.
Kérmen Klaudia

Nyuszi Bota- Ecsi Eszter- Halaszi Erika | 2017. november 23.

Pillangd Kissné Fiak Judit- Nagy Erika 2017.november 9.

Stini Csonka Eszter- Nagy Noémi 2017.november 10.

Cica Horvath Dori Marta- Kovacs 2017.november 15.
Katalin

Maci Szép- Malarcsik Anita- Bulatkdo | 2017.oktober 18.
Erika

Katica dr.Koltai Andrasné- Mihaly 2017.novemberl?7.
Cristina

Delfin Czinczky Doéra- Szabo Erzsébet | 2017.november 22.

Mokus Samu Aniké- Bélik Boglarka 2017.szeptember 26.

Csiga Borzasi Laura- [zsdk Rita 2017.november 29.
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A masodik félév csoportlatogatasi idopontjait a februari féléves értékeld értekezleten hatdrozzuk meg, csoportnaplok tartalmazzak, egyeztetés
alapjan.

A csoportlatogatasok szempontrendszere 6vodapedagogusok tekintetében a kovetkezo:

- Ovodapedagbgus gyermekhez valo viszonya, gyermekekkel vald egyiittmitkodése Beszoktatis menete.
- Nyugodt, kiegyensulyozott 1égkort teremt-e?

- Napirend — rugalmassag

- Sajat nevelési program elveit koveti-e?

- Kezdeményezés - komplexitasra valo torekvés, tudatos tervezés. Egyéni, differencialt bandsmod

- Ovodapedagbgusok, dajka egyiittmiikodése

- Onértékelés

A csoportlatogatasok szempontrendszere dajkak tekintetében a kovetkezo:

- Eredményesen segiti az 6vodapedagogusok altal irdnyitott nevelési- tanitasi tevékenységet.

- A gondozasi teenddket a gyermekek életkori €s egyéni sajatossagaihoz alkalmazkodva latja el.
- Egylttmukodik az alkalmazotti kozosséggel, kollektivaval.

- Az 6vodai csoportszoba, kiszolgald helyiségek tisztasaga, higiéniaja.

A csoportlatogatasokon az dvodavezetdn kiviil a szakmai munkak6zosség vezetok €s esetenként a belséd Onértékelési csoport tagjai is részt
vesznek. A latottak alapjan megbeszélésre keriil sor- értékelések- onértékelés a kompetencia teriiletek tiikrében:

Pedagogiai modszertani felkésziiltség

Pedagogiai folyamatok tevékenységek tervezése

A tanulas tamogatasa

A gyermek személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése,

A gyermekcsoportok, kozosségek alakulasanak segitése

A pedagdgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése
Kommunikacié és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

Elkotelezettség és szakmai feleldsségvallalas a szakmai fejlodésért

O 0O O O O O O O
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A csoportlatogatasokrol, és megbeszélésekrdl jegyzokonyv késziil, mely a csoportnaploban kertil lefiizésre.

Ev végén az dvodapedagdgusokrol az dvodavezetd értékeld lapot tolt ki, mely tartalmazza az ersségeket és fejlesztendd teriileteket egyarant.
Ehhez kapcsoloddan az 6vodapedagdgusok dnértékeld lapot tdltenek. Ezek a dokumentumok kiilon mappaban keriilnek lefiizésre.

Az dvodavezetd a dokumentacio ellendrzésére szintén kidolgozott értékeld lapot tolt ki, mely a csoportnaploban kertil leflizésre.

VII. Mingésités- tanfeliigyelet- onértékelés

2017/2018-es mindsitésben részt vevok:
- Gyakornok — Pedagogus I. fokozatot célzo minésité vizsga:- Samu Aniko

F6 feladatunk: a kollégak szakmai tdmogatasa, felkészitése a megmérettetésre, dokumentaciok naprakész, pontos vezetése.

Intézményiink bekeriilt a 2017-es tanfeliigyeleti ellenérzésbe (2017.szeptember 21.)

F6 feladatunk: dokumentaciok el6készitése, adott esetekben interjuk, kérddivek felmérésének elvégzése.

Az intézmény elkészitette az 6vodapedagdgusi, 6vodavezetdi €s intézményi elvards rendszert tartalmazd dokumentumokat. A Pedagdgiai
Program 2. szdmu fliggeléke tartalmazza ezeket a fejezeteket.
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VIII. Unnepélyek, hagyomanyok rendje

Unnep (rendezvény) Idépont Program Felelos
Csaladi kirandulasok 2017. szept.-okt. Jatékos csaladi nap o6vodapedagodgusok
Almasziiret- 2017. szept. 18.- szept. Sziiret- almas pite készitése ovodapedagogusok
sz6losziiret- alma 22.
fesztival
Takaritasi vilagnap 2017. szept. 20. Takaritas fontossaga- tisztasagi ovodapedagdgusok
munkalatok évoda kortil,
csoportszobdkban.
Egészséghét 2017. szept. 25.-28. Sportvetélkedd az d6vodaban, ovodapedagdgusok
csaladok bevonasaval
Zenei vilagnap 2017. oktober 1. Zenei €élmények gazdagitasa ovodapedagogusok
Allatok vilagnapja 2017. oktober 4. Csoportonként mas tervezet ovodapedagdgusok
szerint
Kornyezeti Talalkozo 2017. oktober 11. Verseny kertileti 6vodapedagdgusok
nagycsoportosokkal
Narcisziiltetés 2017.oktober 12. Narcisziiltetés Cica csoport 6vodapedagogusai
»Meézes kucko” 2017.oktober 16. Kertileti program Maci csoport 6vodapedagdgusok,
Ovodavezetd
BON 2017.oktober 18. Kertileti szakmai bemutato Delfin csoport- Maci csoport
ovodavezetd
BON 2017.oktober 19. Plenaris iilés Csiga csoport- nyitany
Marton nap 2017. november 11. Tervezet szerint 6vodapedagdgusok
Adventi késziilodés 2017. december Adventi naptar és koszort 6vodapedagogusok
készitése, gyertyagytjtas négy
alkalommal karécsonyig.
Napi programok a csoportok
adventi terve szerint.
Borbala nap 2017. december 4. Aghaijtatas o6vodapedagdgusok
Mikulas 2017. december 6. Mikulés varés, eléadas ovodapedagdgusok
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szervezése

Jatszodélutan a

2017. december 13.

Kézmtives foglalkozas minden

ovodapedagogusok
sziillokkel. csoportban.
Karacsonyi ,,vasar”. 2017. december 11. Szil6ék részvételével dajkak
Luca nap 2017. december 13. Bugzaiiltetés, népszokasok 6vodapedagdgusok
felelevenitése, eljatszasa, a
csoportok sajat tervei alapjan.
Gyermek karacsony 2017. december Csoportok tervezete szerint 6vodapedagdgusok
18.
Felnétt karacsony 2017. december Unnepi kdszontd 6vodavezetd
18.

Mese- Var- Napok

2018. januar 22-26.-ig

Mesevar- tura
intézményi szinten

Szép-Malarcsik Anita, Reisinger
Cintia, Bocsi Zsigmondné,
Csonka Eszter

Farsang hete

2018. februar 19-23.

Farsangi vigalom Ovodapedagdgusok
Versenyjatékok Dajkak
Fank siités.
Kézmiives foglalkozasok.
Rongyos bal.
Alarcos bal.
A csoportok egyéni programjait
a csoport dokumentécio,
tervezes tartalmazza.
Magyar Radié koncert 2018.februar 19. Ismerkedés a hangszerekkel
sorozat
Magyar Radio koncert 2018.februar 20. Ismerkedés a hangszerekkel
sorozat
Magyar Radio koncert 2018.marcius 5. Ismerkedés a hangszerekkel
sorozat
Marecius 15. 2018. marcius 12-16-ig Hadtorténeti Mizeum Ovodapedagégusok
megtekintése — nagycsoport Ovodavezetd
Parlament megtekintése — Varju Erika
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k6zépso csoport
Varjatékok- kiscsoport az oviban
Huszarok az 6vodaban

Viz vilagnapja 2018. marcius 22. A csoportok tervezése alapjan Ovodapedagdgusok
Husvéti ,,vasar” 2018. marcius 19. Sziilok részvételével Dajkak
Husvét 2018. aprilis 3. ? Tojaskeresés Ovodapedagdgusok
Ovodai kiallitas 2018. aprilis Téma: Ovodapedagodgusok
Fold napja 2018. aprilis 22. Viragok, novények iiltetése az Ovodapedagogusok, dajkak
udvaron

Keriileti Mese-Var-

2018. aprilis 24-25.

Ovodapedagogusok

Napok L Szép-Malarcsik Anita, Reisinger
Mesevar- tura . A \
Cintia, Bécsi Zsigmondné,
Csonka Eszter
Anyak Napja 2018. majus 7. Csoportok egyéni tervezése Ovodapedagdgusok
alapjan
Madarak és fak napja 2018. majus noveények lltetése. Ovodavezetd,
o6vodapedagdgusok
Evzarék- Mese- Var- 2018. majus 22.- 31.-ig. Ovodapedagdgusok
Jatékok
Gyermeknap 2018. majus Kiscsoportosok- vetélkedok
szervezése az 6vodaban Ovodapedagdgusok
Ko6z€pso6- €s nagycsoportosok
kirdndulds szervezése
Kornyezetvédelmi 2018. janius 5. Ovodapedagogusok
vilagnap
Pedagogus nap 2018. janius 15. Ovodavezetd

e Az ¢év folyaman ellatogatunk babeldadasra, zenés miisorokra.

e Részt vesziink kertileti szintii rendezvényeken.
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e A Madarovi foglalkozasain a kozépsOs- €s nagycsoportos gyermekek vesznek részt.
Ezek idopontjardl késébb egyeztetiink, a havi programjaink kozt tlintetjiik fel.

IX.  Délutani sportfoglalkozasok

Délutani kiilon foglalkozasok

FOGLALKOZAS IDOPONT HELYSZIN KORCSOPORT
Judo Hétfo Tornaterem Vegyes
Néptanc Kedd Tornaterem Vegyes
Sakk Kedd Ozike csoport Nagycsoport
Buborék torna Szerda Tornaterem Vegyes
Foci Csiitortok Tornaterem Vegyes

A délutani foglalkozasok kezdete: - Judo: 15.45.-16.30

- Néptanc: 15.30- 16.30

- Sakk: 15.15- 15.50 illetve 16.00- 16.35

- Buborék torna: 15.30- 16.00 illetve 16.15-17.00
- Foci: 16.15- 17.00

Keddi és szerdai napokon katolikus és reformatus hittanra van lehet6ség gyermekeink szamara.
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X. Az 6voda miikodését biztosito egyéb rendszerek

10/1.Taniigy-igazgatasi feladatok

Tevékenység Feladat Idépont Felelés Ellendrzés
Mulasztasi naplok. Megnyitasa, 2017. szeptember 1. ovodavezetd folyamatos-
ellenérzése, ovodavezeté-helyettes dokumentaciok alapjan
lezarasa 2018. augusztus 31. ovodavezetd

OKktoberi statisztika

Pontos kitoltése,
hataridore leadasa.

2017. oktober. 15.

ovodavezetd-helyettesek,
ovodavezetd, dvodatitkar

Elojegyzés,
gyermekfelvétel,
csoportba sorolas

-A felvételre jelentkezd
gyermekek adatainak
rogzitése az eldjegyzési

naploban.

- Egyeztetés a kornyezo
ovodakkal, bolcsddével.

- Egyeztetés az
ovodavezetokkel.

-A felvett, elutasitott,
atiranyitott gyermekek

szuleinek hatarozat

2017. majus els6 hete, ill.
folyamatos.
folyamatos
folyamatos

2017. jonius els6 hete, ill.
folyamatos.

ovodavezeto,
ovodavezet6-helyettes
ovodavezeto
ovodavezeto

ovodavezetd, ovodatitkar

Anyakonyvi  kivonatok,
lakcimkartyak, nem
magyar allampolgaroknal
tartozkodasi jogcim-
1gazolé okmanyok

megkiildése.
-A fellebbezések folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar
tovabbitasa.
- Csoportba sorolas 2017. janius, augusztus, | 6vodavezetd,
ill. folyamatos. ovodavezetd-helyettes
Beiratkozas Etkezési rendszer | Befizetés atutalassal, ovodatitkar ovodatitkar
aktualizalasa, szllok | csoportos befizetéssel. ovodavezetd
tajékoztatasa 6vodavezet6- helyettesek
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Tevékenység Feladat Idépont Felelés Ellendrzés
Beiskolazas - Az iskolakoteles 2018. januar nagycsoportos Dokumentum  ellendrzés
gyermekek névsor szerinti ovodapedagdgusok, hataridéket kovetden
Osszeirasa. ovodavezetd
- Szakszolgélat 2018. februar ovodavezetd
iskolaérettségi vizsgalat
kérése nagycsoportos
- Felmérés készitése arrol, | 2018. aprilis elso hete o6vodapedagdgusok
hogy ki hova iratkozik be,
melyik a korzeti iskolaja. ovodavezetd, dvodatitkar
- Az OKI részére az 2017. aprilis masodik hete
iskolakoteles gyermekek
névsoranak ¢és adatainak
megkiildése. nagycsoportos
- Az 6vodai 2018. februar, kiadasa | 6vodapedagdogusok,
szakvélemények folyamatos az  aprilisi | 6vodavezetd
elkészitése. beiratkozasig. nevelOtestiilet,
- Hatarozat a még egy évig | 2018. marcius ovodavezetd
6vodéaban marado
tankoteles kort
gyermekekrol, a hatdrozat
megkiildése az OKI-nak. ovodavezetd, 6vodatitkar
- Ovodai szakvélemények | 2018. aprilis utolso hete.
megkiildése az OKI-nak.
Hianyzasok, igazolasok | - Ovodakotelesek 2017. szeptember 1-t61 | 6vodapedagogusok, Mulasztasi naplok
ellenérzése nyilvantartasa, hidanyzasaik | folyamatos 6vodavezeté-helyettes ellendrzése
figyelemmel kisérése.
- Felszolitas rendszeres | folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar
6vodalatogatisra
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Tevékenység Feladat Idépont Felelés Ellendrzés
Tavozas az 6vodabol - Kertileten kiviili 2017. szeptember 30. ovodavezetd, 6vodatitkar | 6vodavezetd
gyermekekrol értesités
kiildése az illetékes
jegyzdének
- Ovodavaltoztatasnal folyamatos ovodavezetd, ovodatitkar | dvodavezetd
értesités kiildése €s
fogadasa az atado és
atvevd intézménytol.
Gyermekek oktatasi 2017. szeptember 30. o6vodavezeté-  helyettes, | 6vodavezetd
azonosito szamanak ovodatitkar
igénylése, KIR felé
jelentés
Pedagogusok adatainak | Pontos adatszolgéltatés 2017. szeptember 30. ovodavezeté-  helyettes, | 6vodavezetd
feltoltése a KIR felé 6vodatitkar
A Szakszolgalatokkal | Az 6voda folyamatos 6vodapedagdgusok,
valé kapcsolat pszichologuséval 2017. szeptember ovodavezetd-  egyeztetd
egyeztetve sziikség esetén | 2018. februar fejlesztopedagogus megbeszélések
beutalas a
Szakszolgalathoz, ill. a ovodavezetd

NKT el6irasa alapjan az
illetékes bizottsagokhoz.
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XI. Gazdalkodasi feladatok

Tevékenység Hatarido Felelos Ellenérzi
A havi ellaitmany felvétele, Minden honap elsé hete. ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalasa, Az 6voda sziikséglete szerint. ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalas nyilvantartasa, Folyamatos. ovodatitkar ovodavezetd
elszamolas. A felvételtdl szamitott 30 nap. ovodatitkar ovodavezetd
Vasarlasok Az 6voda sziikséglete szerint. ovodatitkar ovodavezetd
pénz felvétele, ovodatitkar ovodavezetd
felhasznalas nyilvantartasa, folyamatos ovodatitkar ovodavezetd
elszamolas A GESZ altal megallapitott ovodatitkar ovodavezetd

hataridére.

A havi likviditasi terv Minden hénap 20-ig. ovodavezetd, ovodatitkar
elkészitése, megkiildése a GESZ-
nek
A 2017. évi bér és dologi 2017. december 6vodavezetd, ovodatitkar OKI
koltségvetés elkészitése,
adatszolgaltatas.
Az éves likviditasi terv 2018. januar, illetve az elfogadott | 6vodavezetd, ovodatitkar
elkészitése. koltségvetést kovetden.
Ertesitések béremelésrol 2017. augusztus 31.-ig ill. 2018. 6vodavezetd, 6vodatitkar
(atsorolasok) elkészitése januar
A havi rendszeres —fenntarto Havi rendszerességgel ovodatitkar 6vodavezeto
altal jovahagyott- Kkifizetések
(bérlet),
elszamolas, adatszolgaltatas. ovodatitkér ovodavezetd
Palyazatok felhasznalasa és kijelolt 6vodapedagdgus ovodavezetd

elszamolasa

ovodatitkar

Hianyzas- és tilmunkajelentés Minden hoénap 3-ig. ovodatitkar ovodavezetd, 6vodavezeto-
helyettes

Etkezési téritési dij szamlainak

kiadasa, Havonta ovodatitkar

lemondas, naponta

Elelmiszeradag megrendelés naponta
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| Sziikség esetén visszautalas

| 6vodatitkar

XIl.

Munkaiigyi és adminisztracios feladatok

Tevékenység

Hatarido

Felelos

Ellendrzi, jovahagyja

Polgarmesteri engedély
kikérése iires allas betoltésére

sziikség szerint

ovodavezeto, ovodatitkar

Kikérék, haromoldalu
megallapodas elkészitése

sziikség szerint

ovodavezeto, ovodatitkar

Adatszolgaltatas a GESZ felvétel esetén azonnal ovodatitkar ovodavezetd
részére a kinevezések

elkészitéséhez

Munkakori leirasok 2017. szeptember 1. illetve ovodavezetd

elkészitése. felvétel esetén azonnal

Nyugdijazas lezarasa, ovodavezetd, dvodatitkar

munkaviszony megsziintetése

Személyi anyagok 2017. szeptember 11. sziikség | 6vodavezetd-helyettes (Kissné | ovodavezetd
rendszerezése esetén azonnal Fidk Judit)

Torzskonyv, felvételi naplo, 2017. szeptember 1. ovodavezetd ovodavezetd
kozalkalmazottak

alapnyilvantartasa

Munkaterv elkészitése, 2017. szeptember 30. ovodavezetd, munkakozosség- | neveldtestiilet
legitimacio vezeto.

Oktoberi statisztikai jelentés

2017. oktober 15.

ovodavezetd, ovodatitkar

Jelenléti iv elkészitése,
vezetése

2017. szeptember 1.

ovodavezeto

feladatok pontos
meghatarozasa, lejegyzése,

Jelenléti iv elokészitése folyamatos valamennyi munkatars ovodavezetd-helyettes (Kissné
honap utolséd hetében ovodatitkar Fiak Judit)
Feladatfelosztas szerinti 2017. szeptember 30. ovodavezetd

30




XIl. Az dvoda targyi feltételeinek javitasa, karbantartasi-, feldjitasi munkalatok
2017/2018

Az o6voda 2016/2017-re tervezett karbantartasi-, felijitasi munkalatainak megvalésulasa a fenntarté pénziigyi lehetéségeinek
fiiggvényében:

e Emeleti konyha burkolatanak cseréje

o L¢pcsdfeljard burkolat cseréje

e Felndtt fiirdoszoba korszertlisitése

e Teljes intézmény belso festése- tornaterem, 6zike csoport festése
e A toredezett kiiltéri burkolatok javitdsa

e Udvar foldcsere

o folytatva nyilaszarok részleges cseréje

e Udvari jatékok karbantartasa, esetleges cseréje- folyamatban

Az ovoda 2017/2018-ra tervezett karbantartasi-, felGjitasi munkalatai a fenntarté pénziigyi lehetéségeinek fiiggvényében:

e Nyilaszarok cseréjének folytatasa lehetdség szerint

e L¢épcsofeljaro burkolat cseréje

e Felndtt fiirdoszoba korszertisitése

e Teljes intézmény bels6 festése- csak a festéket szeretnénk kérni a festést megoldjuk
o A toredezett kiiltéri burkolatok javitasa

e Udvar fiivesitése

o Kerités toredezett beton labazat helyreéllitasa- nadkerités cseréje
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XIV. Kapcsolatrendszerek

Az 6voda Pedagégiai programja és Szervezeti Miikodési Szabalyzata egyarant részletesen tartalmazza az intézmény belso és
kiils6 kapcsolatrendszerét, a kapcsolattartas formait.

Belsd kapcsolatok:
szll6k
dolgozok

Kiils6 kapcsolatok:

A fenntartéval, Budapest, F6varos XII. keriilet Hegyvidéki Onkorményzattal
Oktatasi Bizottsaggal,

Oktatasi és Kulturalis Iroda munkatarsaival,

Varoslizemeltetési Irodaval,

GESZ, MAK - al

Keruleti és orszagos szinten az dvodakkal,

Kerileti Bolcs6dékkel.

Kerileti Iskolakkal

Budapest Févaros Pedagdgiai Szakszolgalat,XIl. kerileti tagintézményeinek
Csaladsegit6, Gyermekjoléti Szolgalattal.

Gyermekorvossal, védénével, ANTSZ — el

FH Gastro KFT.-vel (konyha)

Dietetikussal

Egészségligyi Alkalmassagi Orvosi Ellatassal

Virdnyosi K6z6sségi Hazzal

Magyar Madartani Egyesilettel

Hunniareg Pedagdgiai Nonprofit KFT.vel.
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Az idén is terveziink ,,Iskolakostolé” napokat. Tapasztalataink szerint 6rommel, izgalommal késziilnek gyermekeink ezekre a napokra,
hogy betekintést nyerjenek az iskola falai kozé.

Kivel Mikor Hol Hogyan Kapcsolattarto
Viranyos iskola 2017. oktodber 20. Viranyosi Altalanos Nagycsoportosok nagycsoportos
programjanak MESENAP részvételével. ovodapedagogusok
megtekintése
Iskolalatogatas 2018. marcius-aprilis Viranyos, Koos Karoly elézetes egyeztetés alapjan nagycsoportos
ovodapedagogusok
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LEGITIMACIOS ZARADEK
A HEGYVIDEKI MESEVAR OVODA NEVELOTESTULETE
A 2017/2018-aS NEVELESI EV MUNKATERVET EGYHANGULAG ELFOGADTA,
A MELLEKELT JEGYZOKONYYV ES JELENLETI IV ALAPJAN.

Budapest, 2017. szeptember 30.

Bujdoso Ildiko Varju Erika, Kissné Fiak Judit
Ko6zalkalmozotti Tanacs elndke munkak6zosség-vezetok

Batyai Eva
ovodavezeto

A sziilok a Munkatervet megismerték, véleményezték.

Szilvassy Viktoria

SZMK ELNOK
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Hegyvidéki Mesevir Ovoda
1125 Budapest, Diés arok 1-3.

SZAKMAI MUNKAKOZOSEG MUNKATERVE
2017/18 NEVELESI EV

Munkakozosség vezetok: Kissné Fiak Judit

Varju Erika

Tagok: A neveldtestiilet 6vodapedagogusai

Munkakozosség célja:

Az ovoda kialakult arculatanak, hirnevének megdrzése, tovabb erdsitése. Egységes
neveldi szemlélet kialakitdsa, a most érkezett 6vodapedagdgusok megfelelé bevonasa-
val.

Szinvonalas neveld-oktatd6 munka végzése.

A helyi 6vodai programban foglaltak megvaldsitasa.

A feltart, elemzett modszertani pozitivumok megtartdsa, a negativumok kikiiszobolése
onfejlesztéssel, a tapasztalatok gyakorlati neveldmunkaba valé beillesztése.

A szakképzett oOvodapedagdgusokbol allo neveldtestiilet Osszehangolt munkéja,
egylttmiikodése a technikai dolgozokkal, valamint a dajkai dolgozdk Osszehangolt
munkajanak segitése a megfeleld feladatellatas érdekében.

A moédszertani kultara fejlesztése.

A pedagdgusmindsités, és a tanfeliigyeleti rendszer kdvetelményeinek valé megfele-
I€s.

A ,,Z51d Ovoda” kritériumrendszerének vald megfelelés.

Feladatok:

Egyeztetd megbeszélések.

A modszertani kultra fejlesztésére elméleti tapasztalatcserék és gyakorlati foglalko-
zasok szervezése. Munkakozosségi értekezletek alkalmaval egy-egy kolléga felkésziil
az altala kedvelt, tanult témabol és prezental, problémas gyermekek fejlesztése a cso-
portban, fejlesztési teriiletek szinesebb megvalositasa prioritassal.

A keriiletben szervezett szakmai programokon vald aktiv részvétel. Bemutato foglal-
kozasok szervezése.

A pedagdgusok portfolidjanak elkészitése, bekeriilt pedagdgusok portfolio feltdltésé-
nek segitése kiilon team munkéban.

A ,,Z6ld 6voda” —i tevékenységek kibdvitése, modszertani szinesitése.

A hatékonyabb pedagdgiai munka segitésére az értekezletek utols6 harmadaban eset-
megbeszélést tartunk.



- A tehetséggondozas feladatainak miikodtetése.

- Atdrvényi valtozasoknak megfeleléen modositott csoportnaplok, dokumentaciok sok-

szorositasa, kiosztasa.

- Szervezési feladatok, az elmult évekhez hasonldéan délelottos-délutanos munkaido sze-
rint szervezO0dott kettd team miikodésével. Tartalmaban egységesen és egyforman ha-

ladva.
A munkako6zosség munkarendje:

- Munkakdzosség alakuld értekezlete — augusztus.

- Munkak6zosség munkatervének megallapitasa.

- Munkak6zosségi megbeszélések havonta.

- Munkakozosségi értekezlet, féléves értékelés — februar.
- Munkak6zosségi értekezlet, éves értékelés — junius.

TEVEKENYSEG HELY IDO TEMA RESZTVEVOK
Alakulo Nevel6i 2017-08-31 | Célok, és felada- Nevel6testiilet 6vo-
értekezlet szoba tok meghataroza- dapedagbgusai.
sa, munkaterv
Osszeallitasa, elfo-
gadasa.
Munkak6zdsségi Nevel6i 2017-09-13 | Ovodai dokumen- | Kissné Fiak Judit,

megbeszElés szoba taciok attekintése,
felkésziilés az in-
tézményi ellendr-
zésre.

Horvat-Dori Marta,
Csonka Eszter,
Czinczky Dora

Klara,
Csorgo-Keétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,
Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzasi Laura.

Munkak6z6sségi Neveldi 2017-09-20 | Ovodai dokumen-

megbeszélés szoba taciok attekintése,
felkésziilés az in-
tézményi ellendr-
zésre.

Varju Erika,
Bocsi Zsigmondné,
Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Méria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso Ildiko.




Munkak6zosségi
megbeszélés

Neveloi
szobha

2017-10-11

Vizualis technikak

szinesitése.

Kissné Fiak Judit

Kissné Fiak Judit,
Horvat-Dori Marta,
Csonka Eszter,
Czinczky Déra
Klara,
Csorgo-Kétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,
Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzasi Laura.

Munkako6z6sségi
megbeszélés

Neveloi
szobha

2017-10-18

Vizualis technikak
szinesitése.

Kissné Fiak Judit

Varju Erika,
Bocsi Zsigmondné,
Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Maria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso6 11diko.

Munkak6zdsségi
megbeszélés

Neveldi
szoba

2017-11-15

Problémas gyer-
mek a csoportban.

Szép-Malarcsik
Anita

Kissné Fiak Judit,
Horvat-Dori Marta,
Csonka Eszter,
Czinczky Dora
Klara,
Csorgo-Keétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,

Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzasi Laura.

Munkak6z6sségi
megbesz¢Elés

Neveldi
szoba

2017-11-22

Problémas gyer-
mek a csoportban.

Szép-Malarcsik
Anita

Varju Erika,
Bdcsi Zsigmondné,
Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Méria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubéanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,

Bujdoso I1diko.




Munkak6zosségi Neveldi 2018-01-10 | ,,Mini Fitt teszt” Kissné Fiak Judit,
megbeszElés szoba Ecsedyné Horvét-Dori Marta,
Reisinger Cintia Csonka Eszter,
Czinczky Déra
Klara,
Csorgo-Kétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,
Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzési Laura.
Munkak6zdsségi Neveldi 2018-01-17 | ,,Mini Fitt teszt” Varju Erika,
megbeszélés szoba Ecsedyné Bdcsi Zsigmondné,
Reisinger Cintia Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Maria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubényiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso6 11diko.
Ertékel6 értekezlet Neveldi 2018-02-02 | Az eddig végzett Nevel6testiilet 6vo-
szoba munka Osszegzése, dapedagbgusai.
elemzése, tovabbi
lépések meghata-
rozasa.
Munkak6z6sségi Neveldi 2018-03-07 | Ujkori mozgasfej- | Kissné Fiak Judit,
megbeszélés szoba lesztés. Horvat-Dori Marta,

Bujdoso Ildiké

Csonka Eszter,
Czinczky Dora
Klara,
Csorgo-Kétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,

Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzasi Laura.




Munkak6zosségi
megbeszElés

Neveloi
szobha

2018-03-14

Ujkori mozgasfej-
lesztés.

Bujdoso Ildiko

Varju Erika,
Bocsi Zsigmondné,
Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Maria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso Ildiko.

Munkak6z6sségi
megbeszélés

Neveloi
szobha

2018-04-11

Hagyomanydrzés
valtozatosan.

Koltai Andrasné

Kissné Fiak Judit,
Horvat-Dori Marta,
Csonka Eszter,
Czinczky Dora
Klara,
Csorgo-Kétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,

Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,
Borzasi Laura.

Munkak6zdsségi
megbeszélés

Neveldi
szoba

2018-04-18

HagyomanyoOrzés
valtozatosan.

Koltai Andrasné

Varju Erika,
Bodcsi Zsigmondné,
Nagy-Pal Zita,
Ecsi Eszter,
Gyorgy Maria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso I1diko.

Munkak6z6sségi
megbeszélés

Neveldi
szoba

2018-05-09

Dramapedagodgia
ovodapedagdgus
szemmel

Czinczky Dora
Klara

Kissné Fiak Judit,
Horvat-Dori Marta,
Csonka Eszter,
Czinczky Dora
Klara,
Csorgo-Kétszery
Csilla,
Koltai Andrasné,
Samu Aniko,
Szép—Malarcsik
Anita,
Tronovics Maria,

Borzasi Laura.




Munkak6zosségi Neveldi 2018-05-16 | Dramapedagogia Varju Erika,
megbeszélés szoba ovodapedagdgus Bocsi Zsigmondné,
szemmel Nagy-Pal Zita,
Czinczky Déra ESSI ESZt?r.’
Klara Gyorgy Maria,
Ecsedyné Reisinger
Cintia,
Kubanyiné
Ballanger Brigitte,
Ujjné Tausz
Katalin,
Bujdoso Ildiké.
Ertékel6 értekezlet Neveloi 2018-06-15 | Az elvégzett mun- | Nevel6testiilet 6vo-
szoba ka Osszegzése, dapedagbgusai

értékelése.

Budapest, 2017 szeptember 01.

Munkak6zsség vezetok




Fejlesztopedagogus éves munkaterve

a 2017/2018-as nevelési évre

A nevelési év legfontosabb feladata a nagycsoportos, iskolaba késziilé gyermekek felmérése,
sziirése. Az egyéni, illetve kis csoportos foglalkozasok megszervezése, megtartasa azok
szamara, akik fejlédésében valamely képesség teriileten lemaradas, vagy hianyossag
tapasztalhatd. Ezen kiviil minden olyan gyermek egyéni fejlesztésben részesiil, aki szdmara a
Szakértdi Bizottsag, vagy a Pedagogiai Szakszolgalat ezt véleményben javasolta.

A felmérések szeptember honapban torténnek. Ezek eredményérdl a sziilok, fogadd ora
keretében tajékozodhatnak. A felmérés az iskolaba 1épéshez sziikséges képességek koziil az
alabbi teriileteken vizsgalja a gyermekek fejlettségi szintjét:

Vizualis abrazolo, kifejezd képesség, észlelés, emlékezet
Auditiv észlelés, differencialas, emlékezet

Téri orientacid

Id6i 6sszefliggések

Szamfogalom

akrwdheE

Ezeken kiviil a vizsgalat részét képezik a Goodenough rajzteszt, és a Bender A vizuo motoros
koordinacios teszt.

A fejlesztési célok kozott jelentds hangsulyt kap az egyes kognitiv, illetve finommotoros
képességek mellett a szocialis, ¢s kommunikécios képességek fejlesztése is.

Ezek koziil keriilnek az egyéni sziikségleteknek megfelelden, a gyermekek egyéni fejlesztési
terveibe azok a teriiletek, amelyekben elmaradas, esetleg hidnyossag mutatkozik.

1. Nagymozgas
e Testtudat megerdsitése
e sajat testen valo tajékozodas (jobb-bal, fent-lent),
e testrészek funkcidinak elsajatitasa.
e Téritajekozodas fejlesztése



e jobb oldal és bal oldal differencialasa,
e téri helyzetek és viszonyok illetve az iranyharmassag gyakorlasa.
e Sikban valo tdjékozodas fejlesztése.

Finommotorika
e kézhasznalat ligyesitése
e ujjak differencialasa
e opponalé mozgasok finomitasa

Grafomotorium
e vizuo motoros képességek fejlesztése,
latasi differencialas fejlesztése,
alak-hattér differencialas fejlesztése,
alakallandosag kialakitasa (forma, szin, méret, nagysag),
abrazolokészség fejlesztése,
emberalak abrazolds, részletezettség

Figyelem fejlesztés:
e hallasi figyelem,
e vizudlis figyelem,
e mozgasi figyelem.

Emlékezet fejlesztés:
e rovid és hosszu tavl emlékezet fejlesztése
e vizualis, akusztikus, verbalis, mozgési emlékezet fejlesztése

Gondolkodasi funkciok fejlesztése:
e Szinek: alapszinek (piros- sarga- kék- zold) megismerése, gyakorlasa
e Formdk: alapformak megismerése
e Nagysag:
e kiilonb6z6 nagysagu targyak 6sszehasonlitasa; sorba rendezése
e nagy-kicsi, ugyanakkora-kiilonb6z6 fogalmanak gyakorlasa
e Mennyiség ¢és szamfogalom kialakitasa tizes szamkdrben
e tObb-kevesebb, ugyanannyi-kiilonboz6, semmi fogalma
e Fogalmi gondolkodas
e passziv €s aktiv szokincs bovitése
e nyelvtanilag helyes kifejezésmod gyakorlasa, kialakitdsa
e Ok-okozati 6sszefliggések
e kornyezetiinkben 1évo események kozotti kapcsolatok,
szabalyszerliségek felismerése
e Rész-egész viszony
e analizis-szintézis
e Tér-id6 orientécio:
e ¢vszakok jellegzetességei
e napszakok felismerése és megnevezése
e napi tevékenységeink idoben valo elhelyezése
e Fdfogalmak:



e gyljtéfogalmak és az aldjuk tartozé elemek ismerete, bovitése (targy,
kép, fogalom)
e Kiilonbségek megfogalmazasa, ellentétparok felismerése

A nevelési év tovabbi fontos feladatai:

Szeptember honapban a felmérések elkésziilése és kiértékelése utan a nagycsoportokban
tartott sziil6i értekezleteken vald részvétel, sziilok tajékoztatasa.

Hospitalas a tobbi csoportban. Az 6vondkkel folyamatos egyeztetés a problémads, segitséget
1gényld helyzetekrdl, és a megoldasi lehetdségekrol.

A gyermekek egyéni fejlesztési terveinek elkészitése. A kis csoportos foglalkozasok
orarendjének megszervezése.

A gyermekvédelmi felelds tdjékoztatdsa a fejlesztd foglalkozasokra jaré gyermekekrol.
Egyeztetés az Ovodaban dolgozd logopédussal, az utazd gydgypedagogusokkal ¢€s a
gyogytestnevelovel.

Team megbeszElés szervezése a Pedagogiai Szakszolgélat pszichologusaval.

Az intézményvezetd folyamatos t4jékoztatdsa a fejlesztéssel, illetve az SNI ¢és BTM
diagnoézissal rendelkezd gyermekek ellatasaval 6sszefliggd feladatokrol.

Oktobertdl folyamatosan, heti rendszerességgel fogad6 6rdk keretében konzultacios lehetdség
biztositasa az 6vodaba jard gyermekek sziilei részére.

Oktober végeig a DISZ (diszkalkulia, diszlexia, diszgrafia) veszélyeztett gyermekek szamara
szirdvizsgalat megszervezése a keriileti Pedagogiai Szakszolgalatnal. Az 6voda keretein beliil
nem megoldhaté problémakkal rendelkezd gyermekek tovabbi szakvizsgalatainak
kezdeményezése.

December honapban a tankételes koru gyermekek koziil az iskolaérettségi vizsgalatra
javasoltak névsoranak véglegesitése és tovabbitasa a Pedagogiai Szakszolgélat felé.

Januarban a tankoteles koru gyerekek sziilei szdmara szervezett, az iskola érettségrol és
beiskolazasrol sz010 értekezleten valo részvétel.

A ko6z€pso csoportokban hospitalas, az 6vondkkel vald egyeztetés az esetlegesen felmeriild
problémas helyzetekrdl, illetve a tovabbi szakvizsgalatra javasolt gyermekekrol.

A teljes nevelési évben folyamatos nyomon kovetés az egyéni fejlesztésre, gyogypedagdgiai
fejlesztésre, logopédushoz, illetve egyéb intézményen kiviili fejlesztésekre jaré gyermekek
esetében. Sziikség szerint team megbeszélések kezdeményezése. Az 6vondk, a sziildk, az
intézményvezetd folyamatos tajékoztatasa.

Budapest, 2017. szeptember 28. Bir6 Zsofia
gyogypedagogus
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A Miivész Var Tehetséggondozd program célja , feladata :

Tehetséggondozé  programunk  célja, megtatldlni az Ovodds  képzOmiivészeti
»tehetségigéreteket”.

Ezen kiemelkedd képességli gyermeket olyan tobblet ismeretekhez juttatni, amelyekkel a
hétkoznapok soran nem taldlkoznak.

A tehetség nyomon kovetése.
Az egyéni adottsagok és képességek felderitése.
Lehetdség biztositasa a gyermekek képességeinek még hatékonyabb kibontakozasahoz.

A gyermeki személyiség sokoldalu kibontakoztatasa avizualis tevékenységek altal. Az alkoto,
onkifejezd képesség érvényre juttatdsa.

A gyermekek kelld motivacidojanak megteremtése.
A tapasztalatszerzés élményének megteremtése cselekvéssel, atéléssel, €élményszerzéssel.
Az egyiitt cselekvés kozben a gyermekek megismerése, elfogadésa.

Az egyéni differencidldas megvalositasa, kozosségi nevelés, a kozosségen beliili szerep
formalasa.

A sziilokkel valo egyiittmiikodés.
A fejlesztés feladatai és a fejlesztendd kompetenciak:

» A gyermekek vizualis megismerd, befogadd, alkotd, képességeinek fejlesztése.

% Sikbeli, térbeli abrazolo, kifejez6 kozl6, alakitod, konstruald hajlam fejlesztése.

s Vizualis kifejezoképesség fejlesztése.

s Manualis készség fejlesztése.

% Rajztechnikai készségek fejlesztése.

s Kompozicios készség fejlesztése.

% A vilag érzéki-tapasztalati megismerése.

% A térszemlélet, a forma, a szinérzék, az anyagismeret fejlesztése.

% Ismeretszerzés fejlesztése-kozvetlen tapasztalas utjan szerzett ismeretek.

% Problémamegold6 gondolkodas,a képzelderd, képekben torténd gondolkodasmod
fejlesztése.

A megfigyeloképesség fejlesztése.

Az esztétikai érzEk, az igényesség, a vizudlis befogaddképesség fejlesztése.

A kommunikdcid6 miivészi modjainak, a kozlés és kifejezés képi formaink

e

AS

e

AS

e

AS

megismertetése.



A tevékenységek éves terve:

s szinek, szinkeverés

% szinek felvitele kézzel /vertikalis

% szinek felvitele 1abbal

% festési technikak kiillonb6z6 eszkozokkel
% polofestés / batikolas, maratas

% polofestés / szitazas

% 6szi kép alakitasa kiilonboz6 anyagokkal
% nyomat készités agyagba

% agyagozas, korongozas

% agyagozas nyomatdiszitéssel

% agyag edények, alkotasok festése /maz
% fa massza

s szovés, fonas

% kosarfonas / raffia tal készitése

% nemezelés / labda

s nemezelés / kép

7/
X

L)

16szdrfonas / ékszerkészités

7/
X

L)

varras, keresztszemezés

varras, himzés

faégetés, fafaragas, (hangszerkészités)
grafit rajzok készitése

grafit rajzok, fény-arnyék / tér abrazolas
tusrajzok készitése

pasztell hasznalata az abrazolasban
boérozés

gipszontés

PET palack

terepasztal készitése

tészta miivészet

babkészités

raffia diszek...

/7 /7 /7 /7 /7 7 7 7 7 7 7 7/
R XA X R X IR X IR X I X IR SR SR SR X R X I X4

e

*

Szervezési Feladatok:

Oktobertél kezdddoen, heti egy, alkalommal az 6voda ,,Ozike” csoportjaban lesz a miihely
munka. Elézetes egyeztetés alapjan minden nagycsoportbol 3-4 {6 vesz részt a tevékenységen.

A Miivész Vir tehetséggondozé miihelyt vezeti: Csorgd Kétszery Csilla Ovodapedagégus.

Tervben van, hogy segit a tevékenységek megtartdsiban masik Ovodapedagdgus a
hatékonyabb, és folyamatos mitkddés érdekében, errdl a hétfdi értekezleten egyeztetiink.



2 AT

+MOCORGO-VAR”

A tehetséggondozd program célja:

A Hegyvidéki Mesevir Ovoda MOCORGO-VAR programjanak célja, hogy a
mindennapos testmozgas mellett lehetdséget nyljtson a tovabbi, az 6vodai tevékenységek
soran elsajatitott mozgasformak alkalmazésara, gyakorldsara. A mozgasos jaték oromteli
végzése kozben fejlodik fizikai alloképességiik, fizikai aktivitasuk, el0késziti a szellemi
aktivizalodast, illetve a sikeres mozgésos feladatmegoldasok eredményeként az onértékelés €s
az Onbizalom is novekszik. Jatékos feladataink kovetik az 6vodai hagyoményokat és
unnepkoroket.  Célunk, hogy megtalaljuk minden nagycsoportban azokat a
., tehetségesirdkat”, akiket a program altal olyan tobblet ismerethez, mozgasformahoz
juttatunk, amelyekkel kés6bb az iskolaban is talalkozhatnak. Fontosnak tartjuk a program
keretein beliil a megfeleld fizikum megkozelitését is, amely esetleg szerepet jatszhat egy
sikeres  iskolakezdésnél  (teherbirds,  megfeleld  testtartdsra  szoktatds,  stb.).

A program f6 feladata, hogy a gyermekek természetes mozgéaskedvét megorizziik, a mar
megszeretett mozgasformakat megdrizve a mozgastapasztalatokat bdvitse. Ezek mellett a
mozgaskészségek alakitasa, a testi képességek, testi-lelki eronlét fokozasa, és a mozgéason
keresztiil az értelmi struktarak és szocialis képességek fejlesztése.

Az 6vodapedagogusokkal el6zetesen egyeztetve nagycsoportonként harom-négy olyan
gyermek vehessen részt a programon, akik rendelkeznek a testmozgas szeretetével. Tovabba
barmely mozgasos tevékenység soran fontos szerepet jatszo értelmi, technikai és képességbeli
harmas egység érvényesiiljon annak érdekében, hogy az év soran gordiilékeny és effektiv
tevékenységeken vehessenek részt a gyermekek.

Eves terviinkben szerepelnek:

lazito és fesziiltségoldd gyakorlatok;

szem-kéz koordinacios gyakorlatok (pl.: métazas);
szem-1ab koordinacios gyakorlatok;

» egyensuly gyakorlatok;

K/ K/
R XA X4

K/
X4

)

DS



Fit Ball gyakorlatok,

hat- és mellizom erdsitd gyakorlatok;

gerincerdsitd gyakorlatok;

labfej, 1abujj gyakorlatok;

kézfej, kézujj gyakorlatok;

eszkozt igényld gyakorlatok (tornaszonyeg, jogamatrac, labda, hulla-hopp karika,
babzsak, stb.);

vizualis ritmus-jatékok térben;

sorjatékok, sorversenyek;

csapatjatékok.

X/ X/ X/ X/ X/ X/
L X X X R X I X 4

X/
X4

X/
X

X/
X4

L)

Szervezési feladatok:

Oktobert6l kezdddden, heti egy, szerda déleldtti (10:30-11:30-ig) alkalommal az 6voda
tornatermében. El0zetes egyeztetés alapjan minden nagycsoportbdl 3-4 {0 vesz részt a
tevékenységeken. A gyermekeket a csoportokbol a csoport dajka nénijei kiséri le a
tornateremhez. A foglalkozast kovetden a programfelelds kiséri vissza a gyerekeket a
csoportba, tajékoztatast adva az adott nap tevékenységtartalmarol és megvaldsulasarol. A
tevékenységeket Nagy-Pdl Zita vezeti. Tervben van egy masik pedagdgus aktiv, segitd
részvétele a hatékonyabb és folyamatos miikodés érdekében. Feladattarba rendezik a
program éves tervét, egyeztetik az egymast kovetd tevékenységek tartalmi egységeit. A
tevékenységek tartalmi elemei ismételhetdek, annak érdekében, hogy az adekvat
mozgasformak tudatosodjanak. Amennyiben a masodik félévre a programban részt vevok
fejlodése pozitiv irdnyu, ugy izelitdt kaphatnak nehezitett feladatokbol. A foglalkozéasokat
vezetd oOvodapedagdgusok folyamatosan dokumentaljak a gyermekek részvételét és a
tartalmi elemeket.
A targyi el0késziiletekben a gyermekek a programvezetd ovodapedagégusok irdnyitdsa
mellett, veliik kozosen vesznek részt (elpakolas is).

Budapest, 2017. szeptember 20.
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A Tudads Var Tehetséggondozo program célja, feladatai:

Cél:
e A kiemelkedd képességii gyermekek alkoto-, oOnkifejezd képességének érvényre
juttatasa
e A gyermek olyan tobblet ismereteket kapjon, amelyekkel a hétkoznapok soran nem
talalkozik.

o A tehetséges gyerekek felismerése, egyéni képességeinek kibontakoztatasa
e Az egyenld esély biztositdsa minden gyermek szamara
o A tehetséggel 0sszefiiggd gyenge oldalak erdsitése, az erds oldalak fejlesztése

Feladat:

o Kiemelkedd képességli gyermekek felismerése, fejlesztése

e Kreativitas, alkotd gondolkodas és cselekvés kialakitasa

e Inger gazdag, motivalo kornyezet kialakitdsa, ahol a gyermekek
egész nap tevékenykedhetnek, jatszhatnak

e FElfogado, kiteljesedést segitd légkor megteremtése, ahol a gyermekek
egylttmiikodéve valhatnak.

A fejlesztéo jatékok egyik fajtaja a logikai jaték, amely gondolkodasra,
problémafelvetésre, problémaérzékenységre problémamegoldasra neveli a gyermekeket.

A ,Tudas Var” tehetségmiihelyiink minden nagycsoportban a gyermekek
ovodapedagogusaival, differencialtan, jatékban integralt tanuldsi formaban, egyéni
banasmaédban zajlik.

Ezek a jatékok a tehetséggondozasban eredményesen alkalmazhatok, szinesitik a jatékidot,
elosegitik a gyermekek kiilonbozé kompetenciainak fejlodését.

Szervezési Feladat:

Minden nagycsoportos 6vodapedagogus a sajat csoportjaban végzi a tehetséggondozast, és
dokumentélja annak megvaldsulasat.

A sziiloket tajékoztatja a gyermekek fejlddésérol.



»TUDAS-VAR” 2017/2018
Kreativ, logikus gondolkodads fejlesztése

IDOPONT

RESZTVEVO GYEREKEK TEVEKENYSEG
TARTALMA

TEVEKENYSEGET
VEZETO







Hegyvidéki Mesevar Ovoda

Gyermekvéedelmi munkaterv

2017/2018



10.

11.

12.

13.

A gyermek balesetek megel6zése érdekében, 2017 nyaran / zarva tartas idején/ a
kerti jatékok feliilvizsgéalata, munkalatok megrendelése, kivitelezés ellendrzése,
végso munkak atvétele

2017 szeptemberétdl udvari, szobai jatékok folyamatos ellendrzése, hiba esetén
jelzés az 6voda vezetonek

Az 1j beiratkozo6 gyerekek sziilei részére a gyermekvédelmi felelds rovid
tajékoztatast nyujt az 6vodaban folyd gyermekvédelmi munkarol

Nevelési év elején felmérjlik az dvoddaba jardé gyermekek korében a hatranyos és
veszélyeztetett gyermekek korét

Felmérjlik az étkezési tdmogatdsban részesiilt gyermekek korét

Altalanos tdjékoztatast nydjtunk minden kollegand részére a taplalék allergias
gyerekekrdl

Ev elején a fejlesztd pedagdgus felmérést végez a nagycsoportos gyerekekkel. Figyelembe
veszi az 6vondi jelzéseket, valamint szUlGi kérés alapjan is elvégzi a felméréseket, melyrdl
az érdekl6dé szil6knek fogado dra keretében tdjékoztatast nyujt

Utazo logopédus hasonléképpen jar el az év elején

Az Onkormanyzat altal tervezett szocidlis munkas segitségének igénybe vétele,
szervezésben aktiv részvétel

Szilikség esetén kapcsolattartds a védéndvel, a Gyermekjodléti Szolgalat, valamint a
Szakszolgalat munkatarsaival...

Lehet8ség biztositasa a kiilsé szakemberek / pszicholdgus, mozgas terapeuta
szurdépedagdgus.../ fogadasara, idGpont egyeztetés utjan

Ev folyaman az egészségligyi szlirések lebonyolitasa / védéné, fogaszat, lisztérzékenység
sz(irés a nagycsoportosoknak/

Novemberben a rdszoruld csalddoknak, karacsonyi segélyre vald lehet&ség biztositasa,

dokumentumok begydijtése, Népjoléti Osztalyra a kiirt hataridGre valo elkiildése



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

A problémas gyermekek vizsgalati kérelmének elkészitése, elkiildése a megfeleld
szervekhez / Pedagogiai Szakszolgalat, Szakért6i Bizottsag/

Kontroll vizsgalati kérelmek, dokumentumok elkészitése, elkiildése a kdvetkezd
nevelési évre vonatkozdan

Egész évben rendszeres konzultacio a fejlesztést végzoé szakemberekkel

Sziikség esetén csaladlatogatas, fogado orak, esetmegbeszélések /Csaladsegitd
munkatarssal, ha ez sziikséges/ az egész nevelési év folyaman

Rendszeres kapcsolattartas minden 6vondvel, tajékozodas a problémaval kiiszkodo
gyerekrdl, sziilordl, sziikség esetén intézkedés. Az dvoda pedagdgusok jelzése a
gyermekvédelmi felelds felé, melyrdl feljegyzés késziil

Gyermekvédelmi felelds részvétele a gyermekvédelmi konferencian, kerekasztal
beszélgetéseken

Féléves, éves értékelés a gyermekvédelmi felelds altal a kollegak felé



Sziil6i szervezet tagjai- munkaterve 2017/2018-as nevelési év

Csoport Nevek
Delfin Zimmermann Barbara, Porkolab Edina, Kalman Gabriella
Cica Foldes Zsuzsa, Varga Nikolett
Sani Halmy Enik8, Krompecher Erzsébet
Nyuszi Homoki- Darnyik Adrienn, Dardcziné Muszbek Zsuzsanna
Pillango Komondy Cecilia, Dencsi Adrienn
Maci Bona Eszter, Szilvassy Viktéria
Mokus Varga Nikolett, Firnigelné Prekop Erika
Katica Safarné Thoma lzabella, Topanka Timea
Méhecske Safarné Thoma Izabella, Major Dalma, Acs Nikolett
Csiga Kovacsné Mari Zsdéfia, Kovesdyné Csollany Kldra, Friedl Zita

SziilGi tajékoztato:

- Bemutatkozas

- MinGsités- tanfelligyelet- bels6 6nértékelés- eredmények
- Kilon foglalkozasok szabalyai

- Alapitvany munkdja, fontossaga, 1% alakulasa

- Nyari karbantartasi munkalatok- energetikai fejlesztés- nyildszarok cseréje, bejarati ajté cseréje,

tornaterem és Gzike csoport festés, udvari jatékok folyamatban
- Ovodai sz(irések- gyogytestnevelés, lisztérzékenység varhatd

- Tehetségmlihelyek m(ikodtetése (Miivész-var, Mocorgd-var, Tudas-var)

- Ovodai étkezés- megtakaritas- fejlesztés

- Kozos rendezvények, kiranduldsok szervezése, programok, sziinetek, nevelés nélkili munkanapok

- lgények, kérések, kérdések- fotdzas
- SZMK tagok- feladatok

Sziil6i k6z0sség értekezletei, témai:

Id6pont Téma

Felel6s

2017. szeptember A sz(l6i munkakozosség
alakulasa, programok,
munkaterv 6sszeallitasa.
Javaslatok, kérések
megbeszélése.

6vodavezetd, ovodavezets-
helyettes, SZMK elndke,
Alapitvany elndke

2017. november Kardcsonyi vasar el6készitése,

aktualitasok megbeszélése

6vodavezetd, ovodavezets-
helyettes, SZMK elndke,
Alapitvany elnoke

2018. aprilis Huasvéti vasar el6készitése 6vodavezetd, 6vodavezet6-
helyettes, SZMK elndke,
Alapitvany elnoke

2018. majus Ev értékelése 6vodavezetd, 6vodavezet6-

helyettes, SZMK elndke,
Alapitvany elnoke

A SzilGi Szervezet tagjai egyhanguan elfogadtak a munkatervet. Neviikben a SziilGi Szervezet elndke alairasaval

igazolja ezt.

Budapest, 2017. szeptember 27.

SZMK Elndke




SZULOI SZERVEZET VELEMENYE A HEGYVIDEKI MESEVAR OVODA EVES MUNKATERVEROL

Az 6voda EVES MUNKATERVET Sziil6i Szervezet véleményezte:

Az éves munkaterv a gyermekek fejl6désének érdekeit szem el6tt tartja. Valtozatos program
lehet6ségeket biztositva szamukra.

A szll6k kozossége jonak tartja a valtoztatasokat, (tehetségprogramok, ,z6ldovi”programok) azok
bevalasat.

Tamogatjak az 6vodai élet alakuldsat az éves munkatervben megfogalmazottak szerint.

Budapest, 2017. szeptember 27.

SZMK Elndke



JEGYZOKONYV
Ikt.:
Késziilt: a Hegyvidéki Mesevar Ovoda 2017. szeptember 27-én megtartott nevelStestiileti

értekezletén.

Jelen vannak:
Batyai Eva — 6vodavezet és

a Hegyvidéki Mesevar Ovoda nevelétestiilete a mellékelt jelenléti iv szerint

Batyai Eva 6vodavezetd kdszontdtte a nevelStestiilet tagjait, megnyitotta az értekezletet, majd

ismertette a tervezett napirendi pontokat:
1. Jegyzékonyvvezetd és jegyzokonyv hitelesitd elfogadasa
2. A napirendi pontok elfogadasa

3. A 2017/2018-as nevelési év munkatervének elfogadasa

1. NAPIRENDI PONT

Batyai Eva ovodavezetd jegyzO6konyv vezetének Tronovics Maria 6vodapedagogust

jegyzokonyv hitelesitonek Varju Erika 6vodapedagogust, munkakozosség vezetdt javasolja.

1/NT/2017.09.27. szamu hatarozat: : 4 nevelétestiilet tagjai kézfenntartassal egyhangiilag,
100%-o0s szavazati arannyal elfogadtik a jegyzokonyvvezeto és a jegyzokonyv hitelesito

személyet.

2. NAPIRENDI PONT

Az el6zbekben ismertetett napirendi pontokon kiviil mas javaslat nem érkezett. Batyai Eva
ovodavezetd felkérte a nevelGtestiilet tagjait a napirendi pontok elfogadasara.
2/NT/2017.09.27. szamu hatarozat: : A neveldtestiilet tagjai kézfenntartissal egyhangulag,

100%-os szavazati arannyal elfogadtdk a napirendi pontok sorrendjét és tartalmat.




3. NAPIRENDI PONT

Batyai Eva ovodavezetd ismertette a 2017/2018-as nevelési év munkatervét.

Kissné Fidk Judit 6vodapedagogus pozitivnak itélte, hogy az el6z6 nevelési év végi nevelési
értekezleten a nevelGtestiilet tagjai 4altal megfogalmazott valtoztatasi igényeket,

kiegészitéseket az idei nevelési évre készitett munkaterv tervezet tartalmazza.

A nevelGtestiilet tagjai megbeszélték a munkaterv részleteit. Tovabbi modositod javaslat nem

érkezett.

3/NT/2017.09.27. szamu hatarozat: : 4 neveldtestiilet tagjai kézfenntartassal egyhangiilag,
100%-os szavazati arannyal elfogadtik az intézmény 2017/2018-as nevelési évre vonatkozo

munkatervet.

Batyai Eva 6vodavezet$ megkdszonte a részvételt és bezarta az értekezletet.

Budapest, 2017. szeptember 27.

Tronovics Maria Varju Erika

jegyzékonyv vezetd jegyzokonyv hitelesitd

Batyai Eva

ovodavezeto




